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Relazione del Presidente all'Assemblea 
dei Soci della UILDM LAZIO onlus 2022 

 
 

Signori associati, in occasione di quest’assemblea ordinaria della UILDM LAZIO, mi pregio di condividere 
con tutti voi un breve resoconto relativo alle attività svolte nel 2022 e questi primi mesi del 2023. Immagino siate 
sorpresi nel vedere un cambio di Presidente, questo tuttavia ha una sua spiegazione. Infatti, a luglio 2022, per motivi 
di profonda differenza sulle modalità riguardanti la gestione di alcune attività che UILDM LAZIO svolge con gran parte 
dei componenti del Consiglio Direttivo e con il Responsabile Amministrativo, il Presidente Dott. Alessandro Lazzari ha 
rimesso il mandato nelle mani del Consiglio Direttivo che ha eletto me quale nuovo Presidente con un conseguente 
avvicendamento nelle cariche di Vicepresidente e Segretario. Attualmente il Vicepresidente è il Sig. Pietro Piu e il 
Segretario è la Sig.ra Lucia Romani. 

Quanto accaduto si è svolto con le modalità previste dal nostro Statuto e in maniera ordinata, a riprova di 
quanto tutti i consiglieri abbiano sempre a cuore un clima organizzativo il più possibile sereno e, soprattutto, una 
proficua gestione delle attività della UILDM LAZIO. Infatti, senza nessuna battuta di arresto ma solo quella della 
pausa estiva, l’azione consiliare e del nuovo Presidente si svolta in modo efficace, con serenità e comunità d’intenti. 
Il lavoro è quindi proseguito senza soluzione di continuità affrontando tutte le criticità che caratterizzano l’attuale 
situazione della Sezione. Sotto questo profilo, per il Consiglio Direttivo la criticità più rilevante è certamente quella 
economica e lo sentiremo dall’illustrazione del bilancio consuntivo 2022. L’esposizione delle cifre evidenzia la 
difficoltà di una adeguata dotazione economica che renda sostenibili le attività. E altresì evidente la necessità di un 
recupero di efficienza nonché un sostanzioso contenimento dei costi, con l’impiego delle esigue risorse economiche 
disponibili in attività aventi un ritorno economico concreto. E’ urgente quindi un’inderogabile diversificazione delle 
fonti d’entrata per poter garantire la continuità delle attività di mission e immaginarne di nuove. Questo era già 
evidente negli anni scorsi ma oggi si rende inderogabile perché il supporto economico che FONDAZIONE UILDM 
LAZIO può offrire alle attività di UILDM LAZIO sarà sempre più legato alla sua condizione di bilancio e alla esiguità dei 
margini economi sulla attività sanitaria svolta. 

Purtroppo in questo anno appena trascorso non sì è ancora conseguita una situazione gestionale ed 
organizzativa per quale il pareggio di bilancio si possa considerare un obiettivo raggiungibile nel breve termine. E’ 
quindi chiaro che il 2023 dovrà essere dedicato a strutturare un insieme di percorsi che rendano la UILDM LAZIO 
un’entità che riesce a proporre le proprie attività a Enti pubblici e privati, Fondazioni, o gruppi di persone, ovvero 
singoli cittadini, che vogliano sostenerle in modo tale da avere un equilibrio pressoché stabile di bilancio. In questo 
senso, l’opportunità data dalla separazione dell’attività sanitaria, svolta oggi esclusivamente dalla FONDAZIONE 
UILDM LAZIO, e che doveva focalizzare la UILDM LAZIO esclusivamente sulle attività associative istituzionali, non è 
stata ancora colta e perfettamente realizzata. La UILDM LAZIO infatti, oggi più che mai e in questo clima politico dove 
le differenze intrinseche di ogni essere umano sono viste come diversità, come minaccia, o addirittura stigma, deve 
lavorare per l’affermazione di quei valori universali non negoziali, primo tra tutti quello dell’autodeterminazione, che 
producano un miglioramento della qualità della vita delle persone disabili e che permettano un cambio di paradigma 
dell’approccio nei loro confronti, facendo della UILDM LAZIO una delle Organizzazioni di persone disabili più 
conosciute a livello laziale per il loro sostegno alle persone con disabilità neuromuscolare. 

Questo cambiamento deve partire dal riconoscimento da parte dell’amministratore pubblico della 
centralità della persona disabile nella sua totalità, ossia attraverso il riconoscimento della necessità di promuovere e 
di proteggere il pieno godimento dei diritti umani, delle libertà fondamentali e della piena partecipazione alla vita 
sociale. Ciò è possibile solo se è pienamente affermata la sua capacità/possibilità di autonomia ed indipendenza, 
ossia la libertà di compiere le proprie scelte e, soprattutto, di essere coinvolta attivamente nei processi decisionali 
inclusi quelli che la riguardano direttamente. 

In tale approccio, il lavoro sociale, la prevenzione e la riabilitazione, attraverso una presa in carico globale 
della persona disabile e della sua famiglia, svolgono un ruolo fondamentale che si concretizza mediante la 
progettazione e l’attuazione di attività e servizi che permettano di effettuare interventi socio-assistenziali mirati e 
personalizzati in modo da evitare disagio ed esclusione sociale e garantire il diritto ad avere pari opportunità di 
crescita personale e sociale. La UILDM LAZIO deve lavorare con strumenti sempre più incisivi ma anche innovativi che 
si ispirino alla metodologia del “lavorare per progetti”, ossia pianificare e mettere in atto una serie di attività per 
raggiungere un determinato obiettivo attraverso l'utilizzo di tempo e risorse prestabilite. Questo vuol dire sviluppare 
progettualità che permettano di inserirsi in quel auspicato programma di integrazione delle risorse presenti nel 
territorio attraverso la comunità sociale, intesa come una rete costituita da molteplici componenti (istituzioni 
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pubbliche, associazioni, privati, ecc.) in stretta relazione tra loro e con l’obiettivo di costruire percorsi d’inclusione 
sociale partecipati e consapevoli. 

In questi percorsi la partecipazione della persona disabile risulta imprescindibile ed è il requisito 
fondamentale per il successo degli stessi. Questo si ottiene sviluppando attività in cui il protagonismo sociale della 
persona disabile è lo strumento principale con cui stimolare la partecipazione. In tal senso la UILDM LAZIO, con il 
progressivo allentamento delle restrizioni dovute alla pandemia da Covid-19 ha ripreso tutte le iniziative volte a 
fronteggiare l’isolamento sociale e il rischio di esclusione mediante appunto il coinvolgimento attivo dei propri soci e 
utenti ma anche continuando il lavoro di sensibilizzazione e informazione sul territorio e la propria azione di 
prossimità. La ripresa è stata un processo non sempre facile e veloce.  

Pertanto, la UILDM LAZIO con lo stesso vigore di sempre ha proseguito ad adempiere nel miglior modo 
possibile alla sua mission, ossia esercitare un ruolo di azione sussidiaria in diverse sfere della vita delle persone con 
disabilità neuromuscolare, caratterizzando quindi la propria funzione in termini di azione di prossimità, ossia di 
vicinanza, accoglimento, elaborazione delle istanze di sostegno, empowerment personale e protagonismo sociale 
che queste persone quotidianamente esprimono. Queste aspirazioni sono tutte riconducibili alla richiesta universale 
da parte delle persone disabili di veder riconosciuta la disabilità come parte integrante della diversità umana. 

Le attività storicamente svolte dalla UILDM LAZIO, come ormai molti di voi sanno, oltre al supporto dei 
volontari in servizio civile e a quelli provenienti da alcuni paesi europei, sono svolte direttamente dalle persone con 
disabilità che esercitano quindi un ruolo attivo nello svolgimento di molte attività e nell’erogazione dei servizi offerti. 
Queste attività riguardano i Servizi di Consulenza e Orientamento, quelli di Attività di Protagonismo Attivo, 
Animazione Sociale e della Raccolta Fondi e sono la testimonianza dell’impegno che la UILDM LAZIO ha perseguito 
nel promuovere l’autonomia e la dignità delle persone con disabilità. 

Sono quindi state riattivate pienamente le attività di supporto domiciliare ai nostri utenti inseriti in tale 
progettualità e le attività nelle scuole, con lo storico progetto “Punti di Vista” quest’ultimo con un contenimento dei 
costi.  

Come si diceva precedentemente, il supporto e la collaborazione dei volontari in Servizio Civile hanno 
permesso di svolgere molte delle attività progettate per il 2022. Nell’anno appena trascorso abbiamo avuto la 
presenza di 38 volontari in Servizio Civile Universale impiegati nei progetti nelle scuole, in “Liberi di vivere” e 
“Serendipity”, entrambe di supporto domiciliare che, sommandosi con le 6 volontarie del Corpo Europeo di 
Solidarietà del progetto “Inclusion and participation”, hanno permesso di realizzare attività di supporto all’inclusione 
sociale delle persone con disabilità, aiutando la nostra Organizzazione a svolgere quel ruolo di prossimità e vicinanza 
a persone con disabilità complessa seguite anche dalla FONDAZIONE UILDM LAZIO. 

Per quanto riguarda i 6 volontari europei, questi sono stati accolti nell’ambito del Corpo Europeo di 
Solidarietà con il progetto “Inclusion and participation”, terminato ad aprile 2022, e hanno fornito un totale di 1500 
ore di supporto alle attività di assistenza, educative e associative di UILDM LAZIO. La presenza di questi volontari 
anche nel 2022 è stata gestita dallo Sportello MIDA che quest’anno ha ottenuto il “Quality Label” come 
organizzazione di supporto e ospitalità. Purtroppo per il cambiamento di alcune regole, la UILDM LAZIO non ha 
ottenuto il ruolo di organizzazione capofila per i progetti di accoglienza dei volontari europei con conseguente 
interruzione dello Sportello per l’insostenibilità dei costi. 

E’ da sottolineare che la UILDM LAZIO in relazione alla presenza dei volontari svolge per conto della UILDM 
Nazionale la Gestione del Servizio Civile a livello nazionale, non solo nella fase di progettazione ma anche nella 
gestione dell’intero Sistema Servizio Civile che coinvolge tutte le Sezioni UILDM. A tal proposito è stato rinnovato il 
Protocollo d’Intesa tra UILDM LAZIO e Direzione Nazionale per questa attività che è valorizzata in termini economici 
da diversi anni e che nel nuovo Protocollo d’Intesa ha subito un ulteriore razionalizzazione. 

Solo per citare qualche numero relativo alle attività svolte da UILDM LAZIO, nel 2022 sono effettuati 960 
interventi di supporto sociale e assistenziale, forniti 174 servizi di accompagnamento e trasporto, organizzati 8 
incontri con il Gruppo Giovani UILDM e realizzati 2 soggiorni estivi, finanziati dalla Regione Lazio grazie 
all’aggiudicazione di 2 progetti E-Family da parte di UILDM LAZIO. Questi soggiorni sono stati utili per far 
sperimentare momenti di vita indipendente e, conseguentemente, importanti per stimolare percorsi di crescita 
personale.  

La presenza di risorse volontarie ha permesso la partecipazione attiva di diverse persone con disabilità alle 
iniziative UILDM LAZIO, come RadioFinestrAperta, i laboratori, i gruppi di auto-mutuo-aiuto, il gruppo giovani, tutte 
attività riprese in presenza. 

In particolare, nella web radio della UILDM LAZIO, ossia RadioFinestrAperta, è attiva una redazione con 21 
persone, di cui 14 con disabilità che trovano all’interno della redazione una possibilità concreta di socializzazione, al 
fine di poter esprimere la propria personalità, superare i propri limiti e confrontarsi con il mondo esterno. Tra le varie 
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attività, la web radio ha seguito le Manifestazioni Nazionali UILDM, trasferendosi a Lignano Sabbiadoro per 
raccontare in diretta i lavori del più importante incontro annuale dell’Unione Italiana Lotta alla Distrofia Muscolare. 
Durante il 2022, Radio FinestrAperta è stata raggiunta 52.196 volte da 26.812 utenti. 

Riguardo alle attività di comunicazione e l’importanza che queste hanno per i soci, l’anno appena trascorso 
ha segnato un passaggio importante. Infatti, il periodico “Finestra Aperta” è stato nel tempo catalizzatore di energie 
per le attività della UILDM LAZIO in ambito sociale ed associativo, nonché aggregatore sociale e spazio espressivo di 
soci ed utenti afferenti alla UILDM LAZIO. Tuttavia l’evoluzione tecnologica e comunicativa nel campo dei periodici su 
carta stampata ha reso nel tempo “Finestra Aperta” uno strumento non più adeguato alle necessità di informazione 
del pubblico a cui si rivolge soprattutto per quanto riguarda la velocità e la tempestività con cui i suoi lettori possono 
fruire delle informazioni da questo veicolate. A tal fine, ormai da molto tempo, i contenuti pubblicati su “Finestra 
Aperta” sono fruibili interamente sul sito www.finestraperta.it con grande apprezzamento di visite da parte dei soci 
UILDM LAZIO e di tutti coloro che, a vario titolo, conoscono quest’associazione. Considerato tutto questo, si sta 
provvedendo alla cessazione della pubblicazione del periodico cartaceo “Finestra Aperta”. 

L’attività di Comunicazione anche nel 2022 ha coadiuvato l’ufficio Raccolta Fondi che dopo le difficoltà 
causate dalla pandemia da Covid-19 ha ripreso la propria attività di raccolta fondi con varie iniziative sulle piazze e di 
presentazione di progetti di finanziamento attraverso bandi di Fondazioni Bancarie e Aziendali, di Istituti ed altri Enti. 
La UILDM LAZIO, grazie alla rete di donatori e volontari abituali, ha pertanto partecipato agli eventi programmati per 
la raccolta fondi con la distribuzione dei gadget della Campagna di Primavera di Telethon e la Giornata Nazionale 
UILDM. In particolare quest’anno i fondi raccolti sono stati destinati al progetto “E.RE.” (Esistenze Resilienti) i cui 
contributi raccolti sono stati utilizzati per finanziare 1.100.000 km di trasporto annuale con mezzi attrezzati effettuati 
dalle Sezioni UILDM, di cui UILDM LAZIO ha beneficiato. Oltre a ciò, la Sezione ha organizzato una sua raccolta fondi 
in occasione delle festività Natalizie.  

E’ del tutto evidente però che l’attività di raccolta fondi utile a garantire un adeguato apporto economico e 
quindi la continuità delle molteplici attività della UILDM LAZIO deve essere notevolmente incrementata con una più 
attiva partecipazione a bandi, con la collaborazione con nuove aziende e il consolidamento di eventi e con le tutte le 
forme di raccolta fondi possibili. Per conseguire migliori risultati in questa strategica attività si è già avviato un 
percorso di sviluppo con l’aiuto di una professionista esterna. Il miglioramento di questo settore sarà una sfida 
importante per gli anni a venire.  

 
Credo che quanto finora esposto rappresenti ampiamente il lavoro svolto nel 2022 dalla UILDM LAZIO, 

frutto e sintesi di un lavoro svolto da tutti con partecipazione e dedizione, tenendo sempre ben presente la mission 
della UILDM LAZIO nella sua costante opera di cambiamento e sensibilizzazione delle coscienze sul tema sociale 
dell’inclusione delle persone con disabilità e del loro riconoscimento come parte della diversità umana. Questo 
perché siamo sempre più consapevoli che è la capacità dell’orientamento culturale dominante a determinare la vita 
delle persone, in particolare di quelle prive di contrattualità sociale. A tal proposito, il modello proposto 
dall’Organizzazione Mondiale della Sanità con l’ICF, che ha spostato la responsabilità della condizione di disabilità 
dalla persona in sé al suo contesto di vita, alla dinamica sociale e culturale che la caratterizza, ci ripropone il tema dei 
diritti in chiave di opportunità e giustizia sociale per tutti i cittadini, secondo il miglior spirito della nostra 
Costituzione Repubblicana, soprattutto per coloro che presentano una condizione di svantaggio fisico. Molto si è 
fatto in Italia a partire dagli anni ’70 in poi in relazione alle leggi che sanciscono i diritti delle persone con disabilità 
ma questo progresso è dovuto all’impegno di molte donne e uomini che avevano una motivazione molto forte, che si 
sono battuti per questo con tutti i strumenti disponibili ma molto resta ancora da fare. 

A tal proposito, concludo questa relazione con le parole del filosofo tedesco Friedrich Nietzsche: 
 

“Chi ha un perché abbastanza forte, può superare qualsiasi come” 
 
 
      Il Presidente 
                Dott. Marcello Tomassetti  
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Modello A 
 

UILDM LAZIO ONLUS 
 Sede in Via Prospero Santacroce 5 - ROMA 

 Codice Fiscale 80108650583, Partita Iva 02124491008 
 

Stato patrimoniale al 31/12/2022 

 

 

 STATO PATRIMONIALE ATTIVO 31/12/2022 31/12/2021 

    
 B) Immobilizzazioni   

 I - Immobilizzazioni immateriali   
 4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili 2.658 1.822 
 Totale immobilizzazioni immateriali 2.658 1.822 

 II - Immobilizzazioni materiali   
 1) terreni e fabbricati 3.626.938 3.626.938 
 2) impianti e macchinari 2.787 2.422 
 3) attrezzature 3.286 3.363 
 4) altri beni 28.954 31.761 
 5) immobilizzazioni in corso e acconti 958.586 947.521 
 Totale immobilizzazioni materiali 4.620.551 4.612.005 

 III - Immobilizzazioni finanziarie   
 1) partecipazioni in   

 c) altre imprese 488.851 488.851 
 Totale partecipazioni 488.851 488.851 

 Totale immobilizzazioni finanziarie 488.851 488.851 
 Totale immobilizzazioni (B) 5.112.060 5.102.678 

 C) Attivo circolante   
 I - Rimanenze   

 1) materie prime, sussidiarie e di consumo 0 3.007 
 Totale rimanenze 0 3.007 

 II - Crediti   
 1) verso utenti e clienti   

 esigibili entro l'esercizio successivo 103.859 277.974 
 Totale crediti verso utenti e clienti 103.859 277.974 

 6) verso altri enti del Terzo settore   
 esigibili entro l'esercizio successivo 200.000 100.000 
 Totale crediti verso altri enti del Terzo settore 200.000 100.000 

 9) crediti tributari   
 esigibili entro l'esercizio successivo 5.766 6.057 
 Totale crediti tributari 5.766 6.057 

 12) verso altri   
 esigibili entro l'esercizio successivo 55.811 37.267 
 esigibili oltre l'esercizio successivo 0 0 
 Totale crediti verso altri 55.811 37.267 

 Totale crediti 365.436 421.298 
 III - Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni   

 3) altri titoli 2.176.118 2.320.921 
 Totale attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 2.176.118 2.320.921 

 IV - Disponibilità liquide   
 1) depositi bancari e postali 427.577 336.340 
 3) danaro e valori in cassa 2.493 4.888 
 Totale disponibilità liquide 430.070 341.228 

 Totale attivo circolante (C) 2.971.624 3.086.454 

 D) Ratei e risconti attivi (D) 12.756 6.006 

 Totale attivo 8.096.440 8.195.138 
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 STATO PATRIMONIALE PASSIVO 31/12/2022 31/12/2021 
    

 A) Patrimonio netto   
 I - Fondo di dotazione dell'ente 6.325.339 6.567.247 
 II - Patrimonio vincolato   

 2) Riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali 488.851 488.851 
 Totale Patrimonio vincolato 488.851 488.851 

 III - Patrimonio libero   
 1) Riserve di utili o avanzi di gestione 0 0 
 Totale patrimonio libero 0 0 

 IV - Avanzo/disavanzo d'esercizio -161.705 -241.908 
 Totale patrimonio netto (A) 6.652.485 6.814.190 

 C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato (C) 136.472 116.142 
 D) Debiti   

 1) debiti verso banche   
 esigibili oltre l'esercizio successivo 375.849 434.270 
 Totale debiti verso banche 375.849 434.270 

 4) debiti verso enti della stessa rete associativa   
 esigibili entro l'esercizio successivo 119.700 0 
 Totale debiti verso enti della stessa rete associativa 119.700 0 

 7) debiti verso fornitori   
 esigibili entro l'esercizio successivo 53.395 57.639 
 esigibili oltre l'esercizio successivo 2.584 2.584 
 Totale debiti verso fornitori 55.979 60.223 

 9) debiti tributari   
 esigibili entro l'esercizio successivo 5.881 5.689 
 Totale debiti tributari 5.881 5.689 

 10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale   
 esigibili entro l'esercizio successivo 8.925 10.358 
 Totale debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 8.925 10.358 

 11) debiti verso dipendenti e collaboratori   
 esigibili entro l'esercizio successivo 9.886 9.287 
 esigibili oltre l'esercizio successivo 6.578 7.481 
 Totale debiti verso dipendenti e collaboratori 16.464 16.768 

 12) altri debiti   
 esigibili entro l'esercizio successivo 9.395 11.698 
 esigibili oltre l'esercizio successivo 715.271 715.271 
 Totale altri debiti 724.666 726.969 

 Totale debiti (D) 1.307.464 1.254.277 

 E) Ratei e risconti passivi (E) 19 10.529 

 Totale passivo 8.096.440 8.195.138 
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Modello B 
UILDM LAZIO ONLUS 

Sede in Via Prospero Santacroce 5 - ROMA 
Codice Fiscale 80108650583 , Partita Iva 02124491008 

 

Rendiconto gestionale al 31/12/2022 

 

 
ONERI E COSTI 31/12/2022 31/12/2021 PROVENTI E RICAVI 31/12/2022 31/12/2021 
A) Costi e oneri da attività di interesse generale   A) Ricavi, rendite e proventi da attività di interesse 

generale 

  

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 4.320,00 4.557,00 1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori 1.340,00 1.590,00 
2) Servizi 228.509,00 275.572,00 2) Proventi dagli associati per attività mutuali 0,00 0,00 
3) Godimento beni di terzi 10.824,00 16.490,00 3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e 

fondatori 
68.125,00 64.500,00 

4) Personale 154.125,00 157.876,00 4) Erogazioni liberali 5.715,00 0,00 
5) Ammortamenti 4.935,00 4.439,00 5) Proventi del 5 per mille 10.176,00 20.624,00 
5-bis) Svalutazioni delle immobilizzazioni materiali 
ed immateriali 

0,00 0,00 6) Contributi da soggetti privati 119.460,00 121.090,00 

6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0,00 0,00 
7) Oneri diversi di gestione 54.644,00 68.378,00 8) Contributi da enti pubblici 34.078,00 59.436,00 
8) Rimanenze iniziali 0,00 6.500,00 9) Proventi da contratti con enti pubblici 0,00 0,00 
9) Accantonamento a riserva vincolata per decisione 
degli organi istituzionali 

0,00 0,00 10) Altri ricavi, rendite e proventi 241.355,00 95.069,00 

10) Utilizzo riserva vincolata per decisione degli 
organi istituzionali 

0,00 0,00 11) Rimanenze finali 0,00 3.007,00 

Totale costi e oneri da attività di interesse generale 457.357,00 533.812,00 Totale ricavi, rendite e proventi da attività di interesse 
generale 

480.249,00 365.316,00 

   Avanzo/disavanzo attività di interesse generale (+/-

) 

22.892,00 -168.496,00 

B) Costi e oneri da attività diverse   B) Ricavi, rendite e proventi da attività diverse   

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 0,00 0,00 1) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e 
fondatori 

0,00 0,00 

2) Servizi 0,00 0,00 2) Contributi da soggetti privati 0,00 0,00 
3) Godimento beni di terzi 0,00 0,00 3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0,00 0,00 
4) Personale 0,00 0,00 4) Contributi da enti pubblici 0,00 0,00 
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ONERI E COSTI 31/12/2022 31/12/2021 PROVENTI E RICAVI 31/12/2022 31/12/2021 
5) Ammortamenti 0,00 0,00 5) Proventi da contratti con enti pubblici 0,00 0,00 
5-bis) Svalutazioni delle immobilizzazioni materiali 
ed immateriali 

0,00 0,00 6) Altri ricavi, rendite e proventi 0,00 0,00 

6) accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 7) Rimanenze finali 0,00 0,00 

7) oneri diversi di gestione 0,00 0,00    

8) rimanenze iniziali 0,00 0,00    
  Totale costi e oneri da attività diverse 0,00 0,00 Totale ricavi, rendite e proventi da attività diverse 0,00 0,00 

   Avanzo/disavanzo attività diverse (+ -) 0,00 0,00 
C) Costi e oneri da attività di raccolta fondi   C) Ricavi, rendite e proventi da attività di raccolta 

fondi 
  

1) Oneri per raccolte fondi abituali 0,00 0,00 1) Proventi da raccolte fondi abituali 0,00 0,00 
2) Oneri per raccolte fondi occasionali 5.562,00 4.160,00 2) Proventi da raccolte fondi occasionali 5.968,00 13.081,00 
3) Altri oneri 0,00 0,00 3) Altri proventi 0,00 0,00 

Totale costi e oneri da attività di raccolta fondi 5.562,00 4.160,00 Totale ricavi, rendite e proventi da attività di raccolta 
fondi 

5.968,00 13.081,00 

   Avanzo/disavanzo attività di raccolta fondi (+ -) 406,00 8.921,00 

D) Costi e oneri da attività finanziarie e 

patrimoniali 

  D) Ricavi, rendite e proventi da attività finanziarie 

e patrimoniali 

  

1) Su rapporti bancari 8.205,00 12.127,00 1) Da rapporti bancari 0,00 11,00 
2) Su prestiti 0,00 0,00 2) Da altri investimenti finanziari 0,00 0,00 
3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00 3) Da patrimonio edilizio 8.361,00 0,00 
4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00 4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00 
5) Accantonamenti per rischi ed oneri 144.803,00 4.426,00 5) Altri proventi 32.472,00 23.847,00 
6) Altri oneri 0,00 0,00    

Totale costi e oneri da attività finanziarie e 
patrimoniali 

153.008,00 16.553,00 Totale ricavi, rendite e proventi da attività finanziarie 
e patrimoniali 

40.833,00 23.858,00 

   Avanzo/disavanzo attività finanziarie e 

patrimoniali (+ -) 

-112.175,00 7.305,00 

E) Costi e oneri di supporto generale   E) Proventi di supporto generale   
1) materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 26,00 683,00 1) proventi da distacco del personale 0,00 0,00 
2) servizi 900,00 4.032,00 2) altri proventi di supporto generale 12.000,00 0,00 
3) godimento beni di terzi 0,00 250,00    
4) personale 61.115,00 42.212,00    
5) ammortamenti 0,00 0,00    
5-bis) svalutazioni delle immobilizzazioni materiali 
ed immateriali 

0,00 0,00    

6) accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00    
7) altri oneri 9.495,00 27.495,00    
8) accantonamento a riserva vincolata per decisione 
degli organi istituzionali 

0,00 0,00    
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ONERI E COSTI 31/12/2022 31/12/2021 PROVENTI E RICAVI 31/12/2022 31/12/2021 
9) utilizzo riserva vincolata per decisione degli organi 
istituzionali 

0,00 0,00    

Totale costi e oneri di supporto generale 71.536,00 74.672,00 Totale proventi di supporto generale 12.000,00 0,00 

Totale oneri e costi 687.463,00 629.197,00 Totale proventi e ricavi 539.050,00 402.255,00 

   Avanzo/disavanzo d'esercizio prima delle imposte 
(+ -) 

-148.413,00 -226.942,00 

   Imposte 13.292,00 14.966,00 

   Avanzo/disavanzo d'esercizio (+ -) -161.705,00 -241.908,00 

 
Costi figurativi 31/12/2022 31/12/2021 Proventi figurativi 31/12/2022 31/12/2021 

1) da attività di interesse generale 0,00 0,00 1) da attività di interesse generale 0,00 0,00 
2) da attività diverse 0,00 0,00 2) da attività diverse 0,00 0,00 

Totale costi figurativi 0,00 0,00 Totale proventi figurativi 0,00 0,00 
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Modello C 
 

Relazione di missione al Bilancio al 31/12/2022 
 

Parte generale 
 
Informazioni generali sull'ente 
 
Signori Associati,  
 
la presente Relazione di missione è parte integrante del bilancio d'esercizio dell'Ente  UILDM LAZIO ONLUS  chiuso al  
31/12/2022 , composto da Stato Patrimoniale e Rendiconto gestionale, nel quale è stato conseguito un risultato 
netto pari a  € -161.705. In questa sede, ai sensi dell'art. 13 del Codice del Terzo Settore (D.LGS. n. 117/2017, di 
seguito "Cts") vogliamo relazionarVi sulla gestione dell'Ente e sulle esplicitazioni dei dati numerici risultanti dallo 
Stato Patrimoniale e dal Rendiconto gestionale, sia con riferimento all'esercizio chiuso sia alle sue prospettive future.  
Gli schemi di bilancio, ai sensi dell'art. 13, comma 3, del Cts sono stati redatti in conformità alla modulistica definita 
con decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali "Adozione della modulistica di bilancio degli enti del 
Terzo settore", licenziato in data 5 marzo 2020 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale in data 18 aprile 2020 (D.M. n. 
39/2020).  
 
Si evidenzia che il presente bilancio è redatto con riferimento al Codice Civile, così come modificato dal D.Lgs. del 
18/08/2015 n. 139 e successive modificazioni ed integrazioni. In particolare la stesura del bilancio d'esercizio fa 
riferimento agli artt. 2423, 2423-ter, 2427, 2428, nonchè ai principi di redazione stabiliti dall'art. 2423-bis ed ai criteri 
di valutazione imposti dall'art. 2426 C.c. .  
 
Alla base di questo rapporto non c'è solo la volontà di far conoscere i risultati concreti, ma anche e soprattutto quella 
di fornire informazioni necessarie a garantire livelli di massima trasparenza e apertura nei confronti dei diversi 
interlocutori.  
 
 

Missione perseguita e attività di interesse generale 
Attraverso questa pubblicazione, l'Ente UILDM LAZIO ONLUS intende dare conto delle attività svolte nel corso 
dell'esercizio appena concluso per perseguire i propri obiettivi e realizzare la propria missione. 
 
La UILDM è una Associazione non lucrativa di utilità sociale (ONLUS) senza scopo di lucro, attiva nel campo della 
solidarietà sociale e, quale articolazione territoriale della UILDM nazionale, si impegna a perseguire nel proprio 
ambito tutte e ciascuna delle finalità espresse nel proprio Statuto e nello Statuto Nazionale al fine di: 
• assicurare a tutte le persone affette da distrofia muscolare e da malattie neuromuscolari in generale, il diritto alla 
piena espressione della loro personalità; 
• rimuovere le barriere sociali, culturali, economiche ed architettoniche che ostacolano la piena e completa 
integrazione dei disabili; 
• favorire il definitivo superamento del tradizionale concetto di beneficenza, e la definitiva e concreta affermazione 
del disabile come persona titolare dei diritti e dei doveri riconosciuti a tutti i cittadini dalla Carta Costituzionale. 
 
La Sezione non può svolgere attività diverse da quelle indicate nel precedente paragrafo e nel successivo, fatta 
eccezione per le attività ad esse direttamente connesse. 
In particolare la Sezione, in funzione delle esigenze degli Utenti e dei Soci e delle risorse disponibili, si propone di 
promuovere e, in caso di carenze delle Istituzioni pubbliche preposte, di effettuare direttamente: 
 
• servizi di trasporto a favore dei propri Soci e di tutti coloro che non possono od hanno gravi difficoltà ad utilizzare i 
mezzi pubblici; 
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• interventi per l’eliminazione delle barriere architettoniche esistenti e per impedire che ne vengano create di nuove; 
• interventi per favorire e tutelare il diritto allo studio; alla formazione professionale ed all’inserimento lavorativo dei 
propri Soci e delle persone disabili in generale; 
• iniziative nel campo del tempo libero, dei viaggi, delle vacanze e dello sport; 
• iniziative per favorire lo studio e la ricerca sulle distrofie muscolari; 
• promuovere ricerche scientifiche, convegni, conferenze, simposi, pubblicazioni di articoli, di libri, di opuscoli e di 
periodici, allo scopo di divulgare nella società civile allargata i problemi medici, sociali e psicologici inerenti alle 
patologie considerate al presente articolo, all’assistenza morale degli ammalati, alla lotta contro tali malattie, alla 
prevenzione e all’educazione sanitaria della collettività; 
• stabilire e mantenere rapporti operativi inerenti i fini istituzionali con competenti organismi locali della 
Amministrazione statale; 
• stabilire e mantenere ogni opportuno contatto istituzionale ed operativo per il miglior raggiungimento dei fini 
sociali con qualsiasi associazione locale, nazionale e/o internazionale che abbia finalità analoghe, nel pieno rispetto 
della normativa UILDM al riguardo. 
  
 

Sedi e attività svolte 
L'Ente, come disposto dell'art. 5 del Cts, persegue le seguenti attività di interesse generale: 
- servizi, consulenze e attività di apprendimento mirate a favorire l’inclusione sociale delle persone con disabilità; 
- servizi di supporto domiciliare; 
- attività di partecipazione attiva, volontariato, orientamento al lavoro, alla mobilità, a progetti di vita indipendente. 
L'ente non risulta iscritto al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore ("R.U.N.T.S.") ed opera nella sede sita in Via 
Prospero Santacroce 5, ROMA . 
Ai sensi degli artt. 79 e 80 del Cts, l'Ente, dal punto di vista fiscale, ha adottato il seguente regime: ordinario 
 
 

Dati sugli associati o sui fondatori e sulle attività svolte nei loro confronti 
Nel corso dell'esercizio 2022, gli associati ordinari sono stati 134 mentre il Consiglio Direttivo è composto da 7 
persone. Il Consiglio si è riunito 5 volte nel corso dell'esercizio appena passato. 
Il Consiglio Direttivo ha, tra l’altro, i seguenti compiti: 
-proporre le modifiche dello Statuto 
-stabilire la quota associativa annuale, coerentemente con le statuizioni del Consiglio Nazionale della UILDM in 
materia di quote associative; 
- approvare i Regolamenti interni per il buon funzionamento della Associazione; 
- eleggere tra i propri componenti il Presidente della Associazione; 
- nominare tra i propri componenti il Vice presidente, il Segretario ed il Tesoriere della Associazione; 
- adottare il bilancio d’esercizio ed il bilancio preventivo da sottoporre alla approvazione della Assemblea dei Soci; 
- adottare tutti i provvedimenti di ordinaria e straordinaria amministrazione della Associazione. 
Il Presidente dell’Associazione, tra l’altro: 
-  dirige, coordina, controlla il personale ed i collaboratori retribuiti; 
- esercita la sorveglianza sull’andamento morale ed economico della Associazione. 
Di seguito la composizione del Consiglio Direttivo e degli associati dell'Ente: 
 
Dott. Marcello Tomassetti – Presidente 
Sig. Pietro Piu – Vice Presidente 
Sig. Alessandro Castiglione – Tesoriere 
Sig.ra Lucia Romani - Segretaria 
Dott. Alessandro Lazzari – Consigliere  
Sig.ra Rita Magliocchetti – Consigliere 
Sig.ra Grazia Campana – Consigliere 
 
Gli associati sono costituiti da utenti, familiari di utenti e persone vicine al mondo della disabilità.  
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Organo di controllo e soggetto incaricato della revisione contabile 
Ai sensi dell’art. 19 dello Statuto il controllo è esercitato da un Revisore unico nella persona del Dott. Bernardo de 
Sanctis 

 
Illustrazione delle poste di bilancio 
Come illustrato nel paragrafo “Informazioni generali sull'ente”, gli schemi di bilancio sono stati redatti in conformità 
alla modulistica definita con decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali "Adozione della modulistica di 
bilancio degli enti del Terzo settore", licenziato in data 5 marzo 2020 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale in data 18 
aprile 2020 (D.M. n. 39/2020).  
Inoltre è presente la comparazione con i valori del bilancio relativo all’esercizio 2021.  
Nel Rendiconto Gestionale non risulta valorizzata la Sezione B in quanto l’Associazione nell’esercizio 2022 non ha 
posto in essere “attività diverse”. 
 

Attestazione di conformità 
Il presente Bilancio è stato redatto in conformità alle disposizioni vigenti del Codice del Terzo Settore (D.Lgs. n. 
117/2017) e qualora compatibili le norme del Codice Civile, in particolare gli schemi di Stato Patrimoniale e 
Rendiconto gestionale rispecchiano rispettivamente quelli previsti dagli art. 2424 e 2425 C.c., mentre la presente 
Relazione di missione è conforme al contenuto minimale previsto dall'art. 2427 C.c. e da tutte le altre disposizioni 
che ne richiedono evidenza. Lo Stato Patrimoniale, il Rendiconto gestionale e le informazioni di natura contabile 
riportate in questo documento, che costituiscono il presente Bilancio, sono conformi alle scritture contabili dalle 
quali sono direttamente ottenute.  
 

Valuta contabile ed arrotondamenti 
I prospetti del Bilancio e della Relazione di missione sono esposti in Euro, senza frazioni decimali; gli arrotondamenti 
sono stati effettuati con il criterio dell'arrotondamento.  
 

Principi di redazione 
Il bilancio è stato predisposto applicando i seguenti criteri di valutazione e nel rispetto delle disposizioni di cui agli 
articoli 2423 e seguenti del Codice civile, aggiornati con le modifiche del Codice civile disposte dal D.Lgs 18/8/2015 n° 
139 in attuazione della direttiva 2013/34/UE relativa ai bilanci d'esercizio e consolidati e successive modificazioni. I 
criteri di valutazione rappresentano in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria dell'Ente ed 
il risultato economico conseguito. La valutazione delle voci di Bilancio è stata fatta ispirandosi a criteri generali di 
prudenza e competenza, nella prospettiva della continuazione dell'attività dell'Ente (art. 2423-bis, comma 1, n. 1), 
privilegiando la sostanza dell'operazione rispetto alla forma giuridica (art. 2423-bis, comma 1, n. 1-bis). Si è seguito 
scrupolosamente il principio della prudenza e a Bilancio sono compresi solo utili realizzati alla data di chiusura 
dell'esercizio, mentre si è tenuto conto dei rischi e delle perdite di competenza anche se conosciuti successivamente 
alla chiusura. In ottemperanza al principio di competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi è stato rilevato 
contabilmente ed attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui si 
concretizzano i relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti). Preliminarmente si dà atto che le valutazioni 
sono state determinate nella prospettiva della continuazione dell'attività dell’Ente. I ricavi sono stati considerati di 
competenza dell'esercizio quando realizzati mentre i costi sono stati considerati di competenza dell'esercizio se 
correlati a ricavi di competenza. 
 
In tema di redazione del bilancio si specifica che, ai fini della rappresentazione veritiera e corretta, occorre non fare 
menzione nella Relazione di missione dei criteri utilizzati nel valutare eventuali poste di bilancio quando la loro 
osservanza abbia effetti irrilevanti.  
 

Continuità aziendale 
Tenuto conto che gli enti del Terzo Settore sono organizzazioni che non hanno scopo di lucro e che la loro attività 
non è preordinata alla produzione del reddito, ma piuttosto a mantenere un equilibrio economico finanziario, il 
Principio Contabile OIC 35  ha adattato il postulato della continuità aziendale.  
L’OIC 11, infatti, riconduce il postulato della continuità aziendale alla capacità dell’azienda di produrre reddito.  
Per rendere comunque tale concetto applicabile dagli enti del Terzo Settore, nel Principio Contabile OIC 35 è stato 
chiarito che: 
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a. l’organo di amministrazione dell’ente nel fare la valutazione della continuità aziendale tiene conto che l’attività 
non è preordinata alla produzione del reddito; e che 
b. la valutazione può essere effettuata realizzando un budget che dimostri che l’ente abbia risorse sufficienti per 
svolgere la propria attività e per rispettare le obbligazioni assunte nei dodici mesi successivi alla data di riferimento 
del bilancio. 
Di seguito, vengono riportate le conclusioni dell'organo amministrativo anche tenuto conto della diffusione del 
COVID-19 nel corso dell'anno passato e di quello in corso. 
Il Consiglio Direttivo, unitamente al presente documento, ha elaborato il budget economico relativo all’esercizio 
2023; da tale budget emerge il mancato raggiungimento dell’equilibrio economico in quanto, a fronte di importanti 
attività preventivate dall’Associazione per il perseguimento dei propri fini istituzionali, i proventi stimati sono di 
molto inferiore agli oneri. 
 In fase di approvazione del budget economico 2023 il Consiglio Direttivo dell’Associazione da un lato ha approvato 
un piano di intervento nell’area fundraising finalizzato ad attrarre maggiori risorse, dall’altro ha valutato di poter 
coprire il fabbisogno economico e finanziario del 2023 con le riserve liquide e di patrimonio di cui l’Associazione è 
dotata. 
Pertanto è sostenibile che, per il periodo di almeno dodici mesi dalla data di riferimento del bilancio l’associazione 
abbia risorse sufficienti per svolgere la propria attività rispettando le obbligazioni assunte.     
Il budget economico relativo all’esercizio 2023 è riportato al termine della presente Relazione. 
 

Elementi eterogenei 
Non vi sono elementi eterogenei ricompresi nelle singole voci.  
 

Casi eccezionali ex art. 2423, quinto comma, del Codice Civile 
Non sono presenti casi eccezionali che abbiano reso necessario il ricorso a deroghe di cui all'art. 2423, comma 5 ed 
art. 2423-bis, 2 comma C.c., compresa la deroga annunciata dal D.L. n. 104/2020, cd. "Decreto Agosto", che ha reso 
possibile sospendere in tutto o in parte la quota annua d'ammortamento delle immobilizzazioni materiali ed 
immateriali nei bilanci d'esercizio 2020 e 2021. 
 

Cambiamenti di principi contabili 
In base all'art. 2423-bis, comma 1, numero 6, C.c., la continuità dei criteri di valutazione da un esercizio all'altro 
costituisce un elemento essenziale sia per una corretta determinazione del reddito d'esercizio che per la 
comparabilità nel tempo dei bilanci; per il principio di comparabilità i criteri utilizzati vanno mantenuti inalterati, da 
un esercizio all'altro, ciò al fine di consentire il confronto tra bilanci riferiti ad esercizi diversi. La possibilità di 
derogare al principio della continuità è ammessa solo in casi eccezionali che si sostanziano in una modifica rilevante 
delle condizioni dell'ambiente in cui l'impresa opera. In tali circostanze, infatti, è opportuno adattare i criteri di 
valutazione alla mutata situazione al fine di garantire una rappresentazione veritiera e corretta.  
 

Correzione di errori rilevanti 
L'Ente non ha né rilevato né contabilizzato, nell'esercizio, errori commessi in esercizi precedenti e considerati 
rilevanti; per errori rilevanti si intendono errori tali da influenzare le decisioni economiche che gli utilizzatori 
assumono in base al bilancio. 
 

Problematiche di comparabilità e adattamento 
Con riferimento all'applicazione delle regole di transizione in merito alle novità introdotte dal D.Lgs 139/2015, ai 
sensi dell'OIC 29 ripreso dal Principio Contabile ETS n. 35, l'Ente ha applicato la valutazione prospettica, in quanto 
non era fattibile calcolare l'effetto cumulato pregresso del cambiamento di principio e/o la determinazione 
dell'effetto pregresso risultava eccessivamente onerosa, inoltre ha deciso di non presentare ai fini comparativi il 
bilancio 2020.  
 
In base al disposto del Principio Contabile ETS n. 35, l'Ente ha deciso di non valutare le transazioni non 
sinallagmatiche in quanto il fair value risulta non stimabile. 
Le transazioni non sinallagmatiche sono le transazioni per le quali non è prevista una controprestazione come le 
erogazioni liberali, i proventi da 5 per mille, la raccolta fondi, i contributi. 
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Criteri di valutazione applicati 
Si illustra di seguito la valutazione relativa alle poste dell'Attivo, del Passivo di Stato Patrimoniale e del Rendiconto 
gestionale presenti a bilancio, ai sensi del punto 3 del modello C Relazione di missione.  
 

Immobilizzazioni immateriali 
Le immobilizzazioni immateriali, così come disciplinato dal Principio Contabile n. 24 recentemente revisionato, sono 
iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusivo degli oneri accessori ed ammortizzate sistematicamente in 
funzione del periodo di prevista utilità futura e nei limiti di questa. Se negli esercizi successivi alla capitalizzazione 
venisse meno la condizione, si provvederà a svalutare l'immobilizzazione. Il costo delle immobilizzazioni in oggetto è 
stato ammortizzato sulla base di un piano che si ritiene assicuri una corretta ripartizione dello stesso nel periodo di 
vita economica utile del bene. Il piano verrà riadeguato nel momento in cui venga accertata una vita utile residua 
diversa da quella stimata in origine. Per quanto concerne le singole voci, si sottolinea che:   
- i costi per licenze e concessioni fanno riferimento a costi per l'ottenimento di concessioni su beni di proprietà di 
enti pubblici concedenti, licenze di commercio, know-how non brevettato. Per i beni immateriali non è esplicitato un 
limite temporale, tuttavia non è consentito l'allungamento del periodo di ammortamento oltre il limite legale o 
contrattuale. La vita utile può essere più breve a seconda del periodo durante il quale la società prevede di utilizzare 
il bene.  
 

Immobilizzazioni materiali 
Le immobilizzazioni materiali, così come disciplinato dal Principio Contabile n. 16, sono iscritte al costo di acquisto o 
di produzione interna, comprensivo degli oneri accessori di diretta imputazione e rettificate dai corrispondenti fondi 
di ammortamento. Le quote di ammortamento imputate a Conto Economico sono state calcolate in modo 
sistematico e costante, sulla base delle aliquote ritenute rappresentative della vita economico-tecnica dei cespiti (ex 
art. 2426, comma 1, numero 2, C.c.). Per i beni non acquisiti presso terze economie, il costo di produzione 
comprende i soli costi di diretta imputazione al cespite. Le spese incrementative sono state eventualmente 
computate sul costo di acquisto solo in presenza di un reale aumento della produttività, della vita utile dei beni o di 
un tangibile miglioramento della qualità dei prodotti o dei servizi ottenuti ovvero di un incremento della sicurezza di 
utilizzo dei beni. Le immobilizzazioni che, alla data di chiusura del bilancio, risultino durevolmente di valore inferiore 
a quello determinato secondo quanto esposto, sono iscritte a tale minor valore. Le spese di manutenzione di natura 
straordinaria vengono capitalizzate ed ammortizzate sistematicamente mentre quelle di natura ordinaria sono 
rilevate tra gli oneri di periodo. 
In ossequio al principio della rilevanza disciplinato dall'art. 2423, comma 4 del Codice civile si fa presente che la 
valutazione delle immobilizzazioni materiali può essere rappresentata dall'iscrizione a bilancio ad un valore costante 
delle attrezzature industriali e commerciali, qualora siano costantemente rinnovate e complessivamente di scarsa 
rilevanza rispetto all'attivo di bilancio.   
 

Immobilizzazioni finanziarie 
I titoli immobilizzati, destinati a rimanere nel portafoglio della società fino alla loro naturale scadenza, sono iscritti al 
costo di acquisto. Nel valore di iscrizione si è tenuto conto degli oneri accessori di diretta imputazione. Il premio 
(onere) di sottoscrizione concorre alla formazione del risultato d'esercizio secondo competenza economica con 
ripartizione in rate costanti per la durata di possesso del titolo. Le partecipazioni iscritte nelle immobilizzazioni 
rappresentano un investimento duraturo e strategico da parte dell’Ente nel capitale di altre imprese o organizzazioni. 
Le altre partecipazioni sono iscritte al costo di acquisto o di sottoscrizione. 
 

Rimanenze 
Le rimanenze, in base al Principio Contabile n. 13, sono iscritte al costo storico di acquisto o di produzione essendo 
tali valori non superiori al valore di presumibile realizzo desumibile dall'andamento del mercato a fine esercizio. Esse 
sono rilevate inizialmente alla data in cui avviene il trasferimento dei rischi e benefici connessi al bene acquisito 
anche se non coincide con la data in cui è trasferita la proprietà.  
Al 31/12/2022 non risultano presenti valori di rimanenza di materie prime, sussidiarie, di consumo di effetto 
rilevante.   
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Crediti 
I crediti sono iscritti secondo il presumibile valore di realizzo. L'eventuale adeguamento del valore nominale dei 
crediti al valore presunto è ottenuto mediante apposito fondo svalutazione crediti adeguato ad ipotetiche insolvenze 
ed incrementato della quota eventualmente accantonata nell'esercizio, sulla base della situazione economica 
generale e su quella di settore.   
  

Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 
Le partecipazioni e i titoli esposti nell'attivo circolante sono iscritti in Bilancio al costo di acquisizione, comprensivo di 
oneri accessori. Il costo viene svalutato in presenza di un minor valore di realizzazione desumibile dall'andamento del 
mercato e ripristinato negli esercizi in cui vengono meno i motivi per cui la svalutazione era stata effettuata. Per i 
titoli, precedentemente svalutati, relativamente ai quali sono venute meno le ragioni che avevano reso necessario 
l'abbattimento al valore di realizzo, si è proceduto al ripristino del costo originario.  
I fondi di gestione patrimoniale affidati a terzi sono stati valutati sulla base del controvalore reso noto dal gestore a 
fine esercizio. 
Gli interessi e le cedole maturate sono contabilizzati per competenza al netto delle imposte corrispondenti e, per la 
componente maturata ma non ancora liquidata, iscritti tra i ratei attivi. 
 

Ratei e risconti attivi 
I ratei ed i risconti hanno determinato l'imputazione al conto economico di componenti di reddito comuni a più 
esercizi per la sola quota di competenza. L'entità della quota è stata determinata proporzionalmente in base a criteri 
temporali. Nella macroclasse D "Ratei e risconti attivi" sono iscritti proventi di competenza dell'esercizio esigibili in 
esercizi successivi e costi sostenuti entro la chiusura dell'esercizio ma di competenza di esercizi successivi.  
 

Fondi per rischi ed oneri 
Non sono presenti a bilancio.  
 

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 
Il trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato è stato determinato secondo i criteri stabiliti dall'art. 2120 C.c., 
in conformità alle leggi ed ai contratti di lavoro in vigore, accoglie il debito maturato nei confronti di tutti i dipendenti 
alla data di chiusura dell'esercizio, al netto delle anticipazioni già erogate e dell'imposta sostitutiva sulla rivalutazione 
del T.F.R. . 
 

Debiti 
I debiti sono passività di natura determinata ed esistenza certa, che rappresentano obbligazioni a pagare ammontari 
fissi o determinabili di disponibilità liquide, o di beni/servizi aventi un valore equivalente, di solito ad una data 
stabilita. Tali obbligazioni sorgono nei confronti di finanziatori, fornitori e altri soggetti. I debiti sono iscritti al loro 
valore nominale, modificato in occasione di resi o di rettifiche di fatturazione, corrispondente al presumibile valore di 
estinzione.  
Inoltre si rende evidenza che in presenza di costi iniziali di transazione di effetto rilevante sostenuti per ottenere un 
finanziamento, come ad esempio spese di istruttoria, imposta sostitutiva sui finanziamenti a medio lungo, oneri e 
commissioni per intermediazione, la rilevazione è stata effettuata tra i risconti attivi (e non più come onere 
pluriennale capitalizzato) e detti costi saranno addebitati a Conto Economico lungo la durata del prestito a quote 
costanti ad integrazione degli interessi passivi nominali. In base al Principio Contabile OIC 24 (prg. 104), detti costi 
capitalizzati in periodi precedenti continuano l'ammortamento ordinario come oneri pluriennali. 
 

Ratei e risconti passivi 
I ratei ed i risconti hanno determinato l'imputazione al conto economico di componenti di reddito comuni a più 
esercizi per la sola quota di competenza. L'entità della quota è stata determinata proporzionalmente in base a criteri 
temporali. Nella macroclasse E "Ratei e risconti passivi", sono iscritti costi di competenza dell'esercizio esigibili in 
esercizi futuri e proventi percepiti entro la chiusura dell'esercizio ma di competenza di esercizi successivi.  
 

Ricavi 
I ricavi per vendite dei prodotti vengono imputati al momento del trasferimento della proprietà, normalmente 
identificato con la consegna o la spedizione dei beni. I proventi per prestazioni di servizio sono stati iscritti al 
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momento della conclusione degli stessi, con l'emissione della fattura o con apposita comunicazione inviata al cliente 
o associato. I ricavi di natura finanziaria e quelli derivanti da prestazioni di servizi vengono riconosciuti in riferimento 
alla competenza temporale. Il valore dei ricavi è esposto al netto di resi, sconti, abbuoni e premi e imposte connesse. 
I contributi da enti pubblici e privati sono rilevati nel momento in cui il titolo alla riscossione assume carattere 
giuridico ovvero, in assenza . 
 

Imposte sul reddito e fiscalità differita 
Le imposte sono accantonate secondo il principio di competenza, rappresentano pertanto gli accantonamenti per 
imposte liquidate o da liquidare per l'esercizio (determinate secondo le aliquote e le norme vigenti), l'ammontare 
delle imposte differite o pagate anticipatamente in relazione a differenze temporanee sorte o annullate 
nell'esercizio.  
 

Altre informazioni 
Non sono presenti poste in valuta.  
 
L'Ente non ha ripartito costi tra attività di interesse generale ed attività diverse.  
 

Stato Patrimoniale Attivo 
Di seguito i dettagli delle voci dell'Attivo di Stato Patrimoniale presenti a bilancio.  
 

B) Immobilizzazioni 
Si illustrano di seguito le informazioni inerenti alle attività immobilizzate della società nonchè i dettagli delle 
movimentazioni intervenute nel corso dell'esercizio. 
 

I - Immobilizzazioni immateriali 
Le immobilizzazioni immateriali al 31/12/2022 sono pari a  € 2.658.  
 

Movimenti delle immobilizzazioni immateriali 
 
Di seguito si forniscono le movimentazioni delle immobilizzazioni immateriali ai sensi del punto 4 del modello C.  

 Concessioni, licenze,  
marchi e diritti simili 

Totale immobilizzazioni 
immateriali 

Valore di inizio esercizio   

   Costo 2.719 2.719 

   Ammortamenti (Fondo ammortamento) 897 897 

   Valore di bilancio 1.822 1.822 

Variazioni nell'esercizio   

   Incrementi per acquisizioni 2.210 2.210 

   Ammortamento dell'esercizio 1.374 1.374 

   Totale variazioni 836 836 

Valore di fine esercizio   

   Costo 4.929 4.929 

   Ammortamenti (Fondo ammortamento) 2.271 2.271 

   Valore di bilancio 2.658 2.658 

 
Le immobilizzazioni immateriali si riferiscono essenzialmente a licenze di utilizzo di software. 
 

Contributi ricevuti su immobilizzazioni immateriali 
Sui beni immateriali non sono presenti costi capitalizzati relativi a contributi ricevuti. 
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Oneri finanziari capitalizzati fra le immobilizzazioni immateriali 
Ai sensi del numero 8, comma 1 dell'art. 2427 del Codice civile, tra i costi dell'esercizio non risultano interessi passivi 
derivanti da finanziamenti accesi alle immobilizzazioni immateriali dell'Attivo dello Stato Patrimoniale. 
  

Rivalutazioni delle immobilizzazioni immateriali 
Nessuno degli elementi presenti tra le immobilizzazioni immateriali iscritte a Bilancio è stato oggetto di rivalutazione 
monetaria e/o economica.  
 

Aliquote ammortamento immobilizzazioni immateriali 
Le aliquote di ammortamento dei cespiti immateriali rappresentative della residua possibilità di utilizzazione, distinte 
per singola categoria, risultano essere le seguenti:  
 

 Aliquote applicate (%) 

Immobilizzazioni immateriali:  

   Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 33,00 

 

 II - Immobilizzazioni materiali 
Le immobilizzazioni materiali al 31/12/2022 sono pari a  € 4.620.551 .  
 

Movimenti delle immobilizzazioni materiali 
Di seguito si forniscono le movimentazioni delle immobilizzazioni materiali ai sensi del punto 4 del modello C. Si 
rende evidenza che i costi di manutenzione sostenuti, avendo natura ordinaria, sono stati imputati integralmente a 
conto economico, ad eccezione dei beni della categoria Fabbricati per i quali gli oneri di manutenzione straordinaria 
e ristrutturazione sono imputati ad incremento del valore di carico.    
Inoltre, in base all'applicazione del Principio Contabile n. 16 ed al disposto del D.L. n. 223/2006 si precisa che, se 
esistenti, si è provveduto a scorporare la quota parte di costo riferibile alle aree sottostanti e pertinenziali i fabbricati 
di proprietà dell’Ente, quota per la quale non si è proceduto ad effettuare alcun ammortamento.  
 

 Terreni e 
fabbricati 

Impianti e 
macchinari 

Attrezzature Altre 
immobilizzazioni 

materiali 

Immobilizzazioni 
materiali  

in corso e acconti 

Totale 
immobilizzazioni  

materiali 

Valore di inizio esercizio       

   Costo 3.626.938 166.255 53.290 587.801 947.521 5.381.805 

   Ammortamenti (Fondo 
ammortamento) 

0 163.833 49.927 556.040 0 769.800 

   Valore di bilancio 3.626.938 2.422 3.363 31.761 947.521 4.612.005 

Variazioni nell'esercizio       

   Incrementi per acquisizioni 0 793 0 247 11.065 12.105 

   Ammortamento dell'esercizio 0 428 77 3.055 0 3.560 

   Altre variazioni 0 0 0 1 0 1 

   Totale variazioni 0 365 -77 -2.807 11.065 8.546 

Valore di fine esercizio       

   Costo 3.626.938 167.048 53.290 588.049 958.586 5.393.911 

   Ammortamenti (Fondo 
ammortamento) 

0 164.261 50.004 559.095 0 773.360 

   Valore di bilancio 3.626.938 2.787 3.286 28.954 958.586 4.620.551 

 

Contributi ricevuti su immobilizzazioni materiali 
Sui beni materiali non sono presenti costi capitalizzati relativi a contributi ricevuti. 
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Costo originario e ammortamenti accumulati dei beni completamente ammortizzati ancora in 
uso 

 Costo originario Ammortamenti accumulati 

Terreni e fabbricati 3.626.938 0 

Impianti e macchinari 167.048 164.261 

Attrezzature 53.290 50.004 

Altre immobilizzazioni materiali 588.049 559.095 

Immobilizzazioni materiali in corso e acconti   

Totale immobilizzazioni materiali 4.435.325 773.360 

 
 
Aliquote ammortamento immobilizzazioni materiali 
Le aliquote di ammortamento dei cespiti materiali rappresentative della residua possibilità di utilizzazione, distinte 
per singola categoria, risultano essere le seguenti:  
 

 Aliquote applicate (%) 

Immobilizzazioni materiali:  

   Impianti e macchinario 20,00 

   Attrezzature 20,00 

   Altre immobilizzazioni materiali 10,00 - 20,00  

 
 

Operazioni di locazione finanziaria 
Non risultano contratti di leasing con l'obiettivo prevalente di acquisire la proprietà del bene alla scadenza.  
 

III - Immobilizzazioni finanziarie 
In questo capitolo viene fornita adeguata informazione sulle immobilizzazioni finanziarie presenti a bilancio. Le 
immobilizzazioni finanziarie al 31/12/2022  sono pari a  € 488.851 .    
 

Movimenti delle partecipazioni, degli altri titoli e degli strumenti finanziari derivati attivi iscritti 
nelle immobilizzazioni finanziarie 
 
Di seguito si riportano le variazioni di consistenza delle immobilizzazioni finanziarie, al netto dei crediti finanziari 
immobilizzati, ai sensi del numero 2, comma 1 dell'art. 2427 del Codice Civile. Per i criteri di valutazione utilizzati si 
faccia riferimento a quanto sopra indicato.  
 

 Partecipazioni in altre imprese Totale partecipazioni 

Valore di inizio esercizio   

   Costo 488.851 488.851 

Variazioni nell'esercizio   

Valore di fine esercizio   

   Costo 488.851 488.851 

   Valore di bilancio 488.851 488.851 

 

Valore delle immobilizzazioni finanziarie 
 
Ai sensi dell'art. 2427-bis, comma 1, numero 2, lettera a) C.c.  si ritiene necessario fornire la seguente analisi delle 
immobilizzazioni finanziarie iscritte in bilancio:   
 
Le partecipazioni finanziarie sono costituite: 
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- per Euro 300.000 dal Fondo di dotazione versato in qualità di soggetto promotore della FONDAZIONE UILDM LAZIO 
Onlus. 
Si tratta di una Partecipazione senza titoli partecipativi che, come investimento, viene rilevato nell’attivo 
patrimoniale tra le immobilizzazioni finanziarie, ma non ha valore di liquidazione/scambio.  
Contestualmente è stata “vincolata” una corrispondente parte del patrimonio netto con la creazione di una Riserva 
non disponibile. 
- per Euro 188.851 dal valore dei beni ceduti alla FONDAZIONE UILDM LAZIO Onlus in conseguenza della voltura del 
Centro di Riabilitazione Neuromuscolare; tali valori vanno a costituire un incremento del Fondo di dotazione iniziale a 
fronte del quale è stata “vincolata” una corrispondente parte del patrimonio netto con incremento della Riserva non 
disponibile. 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 2361, comma 2, C.c., si segnala che l'Ente non ha assunto partecipazioni 
comportanti responsabilità illimitata in altre imprese o Enti.  
 

C) Attivo circolante 
Di seguito si riporta l'informativa riguardante l'Attivo Circolante.  
 

I - Rimanenze 
Per i criteri di valutazione delle rimanenze si faccia riferimento a quanto indicato nella parte iniziale della presente 
Relazione di Missione. Le rimanenze al 31/12/2022  sono pari a  zero.   
 

 Valore di inizio  
esercizio 

Variazione  
nell'esercizio  

Valore di fine 
esercizio  

Materie prime, sussidiarie e di consumo 3.007 (3.007) 0 

Totale rimanenze 3.007 (3.007) 0 

 

II - Crediti 
I crediti iscritti nell'Attivo Circolante al 31/12/2022 sono pari a € 364.222 come di seguito dettagliati: 
 

Crediti per fatture emesse   Valore di fine esercizio 

A.S.L. RM.1 Euro 1.600 

BIODIAGNOSTICA ALESSANDRINA SRL Euro 600 

BIOGENET SRL Euro 13.000 

CENTRO DIAGNOSTICO SRL Euro 1.781 

CENTRO RICERCHE PATOLOGIA CLINICA SR Euro 11.305 

LABORATORIO TBM SRL Euro 9.219 

OSPEDALE GEN. "SAN GIOVANNI CALIBITA Euro 10.670 

ROME AMERICAN HOSPITAL SRL Euro 6.765 

BIOSCENSE INSTITUTE SPA Euro 70 

FONDAZIONE UILDM LAZIO ONLUS Euro 3.007 

COMUNE DI POMEZIA CAD ASL ROMA H (*) Euro 0 

AZIENDA SANITARIA ROMA C (*) Euro 0 

AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA B - 2°  (*) Euro 0 

Totale  Euro 58.017 
         (*) al netto del F.do svalutazione crediti di euro 73.202 
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Crediti per fatture da emettere   Valore di fine esercizio 

CREDITI PER CONTRIBUTO RINNOVO CCNL Euro 23.533 

FONDAZIONE SANTA LUCIA (**) Euro 4.350 

FONDAZIONE UILDM LAZIO ONLUS Euro 17.960 

Totale  Euro 45.843 
          (**) al netto del F.do svalutazione crediti di euro 111.530 

 
 

Crediti V/ Altri enti del Terzo Settore   Valore di fine esercizio 

FONDAZIONE UILDM LAZIO Onlus Euro 200.000 

Totale  Euro 200.000 

 
 

Crediti Tributari   Valore di fine esercizio 

IVA Euro 1.375 

IRAP Euro 746 

IRES Euro 240 

ERARIO PER RITENUTE Euro 3.405 

Totale  Euro 5.766 

 
 

Crediti v/altri   Valore di fine esercizio 

RIMBORSO CARICHE ELETTIVE Euro 13.863 

CONTRIBUTO PROGETTO MIDA Euro 12.501 

CONTRIBUTO UILDM NAZIONALE PER PROGETTAZIONE SCU Euro 9.000 

RIMBORSO PER CARO BOLLETTE Euro 9.226 

QUOTE SOCIALI Euro 910 

CREDITI V/INAIL Euro 375 

CREDITO V/AREA ARMONIA Euro 178 

ANTICIPI A FORNITORI Euro 64 

DEPOSITI E CAUZIONI Euro 3.030 

CREDITI V/ KRONOS Euro 427 

ANTICIPI RACCOLTA FONDI Euro 533 

ALTRI ANTICIPI Euro 5.504 

CONTRIBUTO FONDAZIONE UILDM LAZIO PER CORSO ECM Euro 200 

Totale  Euro 55.811 

 

Scadenza dei crediti iscritti nell'attivo circolante 
Nell’attivo circolante non sono presenti crediti con scadenza superiore a cinque anni. 
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Suddivisione dei crediti iscritti nell'attivo circolante per area geografica 
L'Ente non espone l'informativa sulla suddivisione dei crediti iscritti nell'Attivo Circolante per area geografica, in 
quanto giudicata non rilevante.  
 

Fondo svalutazione crediti 
Si segnala, inoltre, che il fondo svalutazione crediti è ritenuto congruo e non risulta movimentato in maniera 
significativa rispetto all'esercizio precedente.   
 

III - Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 
Le partecipazioni e gli altri titoli iscritti nell'attivo circolante sono da considerarsi investimenti di breve periodo o 
destinati ad un pronto realizzo. Di seguito, vengono riportate le variazioni di consistenza intervenute nell'esercizio. Le 
attività finanziarie non immobilizzate al 31/12/2022 sono pari a € 2.176.118 al netto di un F.do svalutazione pari ad 
euro 149.917 
 

 Valore di inizio 
esercizio  

Variazioni 
nell'esercizio  

Valore di fine 
esercizio  

Altri titoli non immobilizzati  2.320.921 (144.803) 2.176.118 

Totale attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni  2.320.921 (144.803) 2.176.118 

 
 
Di seguito la composizione dei titoli al 31/12/2022: 

TITOLI   
Valore di costo fine 

esercizio 

FONDI E SICAV Euro 574.656 

CCTEU 15/07/2023 TV Euro 202.219 

BTP DIC 2026 Euro 99.597 

BTP 15/10/2023 Euro 100.039 

BTP 24/10/2024 Euro 200.000 

GENERALI TM 47 S C XS1311440082 Euro 105.500 

ALERION 3,125% EUR 25 XS2083187059 Euro 200.237 

IVS 3% 26 C XS2049317808 Euro 100.000 

BTP FUT 171128 ST UP Euro 100.000 

BTP ITA 26/5/25 INFL CUM ASS Euro 100.000 

BTP FUTURA 14/7/30 ST UP CUM Euro 100.000 

BTP FUTURA 27/4/37 ST UP CUM Euro 100.000 

OB.DT LUFTHANSA 0,25% EUR 06/09/24  Euro 48.946 

OB.AIR FRANCE 1,875% EUR 16/01/25  Euro 94.843 

POLIZZA CBA VALORE CAPITAL Euro 200.000 

Totale  Euro 2.326.037 

 

IV - Disponibilità liquide 
Come disciplina il Principio contabile n. 14, i crediti verso le banche associati ai depositi o ai conti correnti presso gli 
istituti di credito e presso l'amministrazione postale e gli assegni (di conto corrente, circolari e similari) sono stati 
iscritti in bilancio in base al valore di presumibile realizzo. Il denaro ed i valori bollati in cassa sono stati valutati al 
valore nominale mentre le disponibilità in valuta estera sono valutate al cambio in vigore alla data di chiusura 
dell'esercizio. Le disponibilità liquide al 31/12/2022  sono pari a  € 430.070.  
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 Valore di inizio 
esercizio  

Variazione 
nell'esercizio  

Valore di fine 
esercizio  

Depositi bancari e postali 336.340 91.237 427.577 

Danaro e altri valori di cassa 4.888 (2.395) 2.493 

Totale disponibilità liquide 341.228 88.842 430.070 

 
 

D) Ratei e risconti attivi 
Come disciplina il nuovo Principio contabile n. 18, i ratei ed i risconti attivi misurano proventi ed oneri comuni a più 
esercizi e ripartibili in ragione del tempo, con competenza anticipata o posticipata rispetto alla manifestazione 
numeraria e/o documentale, prescindendo dalla data di pagamento o riscossione. I ratei e risconti attivi al  
31/12/2022  sono pari a  €12.756.  
 
Di seguito la composizione della voce ai sensi del punto 7 del modello C: 

 Valore di inizio 
esercizio 

Variazione 
nell'esercizio  

Valore di fine 
esercizio  

Ratei attivi 4.381 (520) 3.861 

Risconti attivi 1.625 7.270 8.895 

Totale ratei e risconti attivi 6.006 6.750 12.756 

 
 

Introduzione oneri finanziari capitalizzati 
Ai sensi del numero 8, comma 1 dell'art. 2427 del Codice civile, tra i costi dell'esercizio non risultano interessi passivi 
derivanti da finanziamenti accesi ad alcuna voce dell'Attivo dello Stato Patrimoniale.  
 

Passivo 
Si illustra di seguito l'informativa relativa alle poste del Passivo dello Stato Patrimoniale presenti a bilancio.  
 

A) Patrimonio netto 
Di seguito l'informativa relativa alle poste del netto ossia ai mezzi propri di sostentamento dell'azienda.  
 

Movimentazioni delle voci di patrimonio netto 
 
Ai sensi del punto 8 del modello C si espone quanto segue: le variazioni intervenute nella consistenza delle voci di 
patrimonio netto sono relative alla sola copertura del disavanzo dell’esercizio 2021 par ad euro 241.908. 
 

  
Valore di inizio 

esercizio 
Variazioni 

Avanzo--
disavanzo 
d'esercizio 

Valore di fine 
esercizio 

Fondo di dotazione dell'ente 6.567.247 (241.908)   6.325.339 

Patrimonio vincolato:         

   Riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali 488.851     488.851 

Totale patrimonio vincolato 488.851     488.851 

Patrimonio libero:         

   Riserve di utili o avanzi di gestione 0       

Totale patrimonio libero 0       

Avanzo/disavanzo d'esercizio (241.908) 241.908 (161.705) (161.705) 

Totale patrimonio netto 6.814.190   -161.705 6.652.485 
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Origine, possibilità di utilizzo, natura e durata dei vincoli delle voci di patrimonio netto 
Ai sensi del punto 8 del modello C si espone quanto segue: 

     Importo    

Fondo di dotazione dell'ente 6.325.339 

Patrimonio vincolato:  

   Riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali 488.851 

Totale patrimonio vincolato 488.851 

  

Totale 6.814.190 

  

Il Fondo di dotazione si è formato negli anni mediante accantonamento di avanzi di gestione e donazioni di terzi; è 
libero e può essere destinato alla copertura di eventuali disavanzi di gestione. 
Per la natura, consistenza e destinazione delle riserve vincolate si rinvia alla prima parte della presente Relazione ed 
in particolare al paragrafo “Immobilizzazioni Finanziarie” 
 

C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 
Il fondo TFR accantonato rappresenta il debito della società verso i dipendenti alla chiusura dell'esercizio al netto di 
eventuali anticipi. Il fondo TFR al  31/12/2022  risulta pari a  € 136.472.  
 

 Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 

Valore di inizio esercizio 116.142 

Variazioni nell'esercizio  

   Accantonamento nell'esercizio 20.128 

   Totale variazioni 20.128 

Valore di fine esercizio 136.472 

 
Non vi sono ulteriori dettagli da fornire sulla composizione della voce T.F.R. .  
 

D) Debiti 
Si espone di seguito l'informativa concernente i debiti. 
 

Scadenza dei debiti 
Ai sensi del punto 6 del modello C viene riportata la ripartizione globale dei Debiti iscritti nel Passivo per tipologia e 
sulla base della relativa scadenza.  

 Valore di inizio 
esercizio 

Variazione 
nell'esercizio 

Valore di fine 
esercizio 

Quota 
scadente entro 

l'esercizio  

Quota scadente 
oltre l'esercizio  

Debiti verso banche 434.270 (58.421) 375.849 0 375.849 

Debiti verso enti della stessa 
rete associativa 

0 119.700 119.700 119.700 0 

Debiti verso fornitori 60.223 (4.244) 55.979 53.395 2.584 

Debiti tributari 5.689 192 5.881 5.881 0 

Debiti verso istituti di 
previdenza e di sicurezza 
sociale 

10.358 (1.433) 8.925 8.925 0 

Debiti verso dipendenti e 
collaboratori 

16.768 (304) 16.464 9.886 6.578 

Altri debiti 726.969 (2.303) 724.666 9.395 715.271 

Totale debiti 1.254.277 53.187 1.307.464 207.182 1.100.282 
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Dettaglio debiti verso banche a lunga scadenza 
Si illustrano, di seguito, i debiti verso banche esigibili oltre l'esercizio successivo:  
 

   Debito residuo dell'esercizio 

Debiti v/Banca Sella per sovvenzione medio termine 375.849 

Totale          

 
Suddivisione dei debiti per area geografica 
L'Ente non espone l'informativa sulla suddivisione dei debiti iscritti nell'Attivo Circolante per area geografica, in 
quanto giudicata non rilevante.  
 

Debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali 
Ai sensi del punto 6 del modello C della Relazione di missione, si precisa che non sono presenti a bilancio debiti 
assistiti da garanzie reali su beni sociali o comunque l'importo non è rilevante.  
 

Introduzione Finanziamenti effettuati dagli associati dell'Ente 
Ai sensi del numero 19-bis, comma 1 dell'art. 2427 C.c. si riferisce che non esistono debiti verso associati per 
finanziamenti.  
 

Obbligazioni 
Non sono presenti obbligazioni tra i debiti 
 

Debiti verso banche 
La voce Debiti verso banche è comprensiva di tutti i debiti esistenti alla chiusura dell'esercizio nei confronti degli 
istituti di credito compresi quelli in essere a fronte di finanziamenti erogati da istituti speciali di credito. Detta voce di 
debito è costituita da anticipazioni, scoperti di conto corrente, accettazioni bancarie e mutui ed esprime l'effettivo 
debito per capitale, interessi ed oneri accessori maturati ed esigibili.  
Per quanto concerne le informazioni inerenti la moratoria concessa alle PMI dalla Legge n. 102/2009 e successivi 
accordi ed integrazioni (da ultimo, la moratoria "straordinaria" prevista dal Decreto Cura Italia n. 18/2020 e Decreto 
Agosto n. 104/2020), l'Ente dichiara di non aver aderito alla moratoria.  
Non risulta alcun contratto derivato di Interest Rate Swap di copertura sui finanziamenti a tasso variabile.  
 

Debiti verso fornitori 
Nella voce Debiti verso fornitori sono stati iscritti i debiti in essere nei confronti di soggetti non appartenenti al 
proprio gruppo (controllate, collegate e controllanti) derivanti dall'acquisizione di beni e servizi, al netto di eventuali 
note di credito ricevute o da ricevere e sconti commerciali. Gli eventuali sconti di cassa sono rilevati al momento del 
pagamento. Il valore nominale è stato rettificato in occasione di resi o abbuoni nella misura corrispondente 
all'ammontare definito con la controparte.  
 

Debiti tributari 
La voce Debiti tributari contiene i debiti tributari certi quali debiti verso Erario per ritenute operate, debiti verso 
Erario per IVA, i debiti per contenziosi conclusi, i debiti per imposte di fabbricazione e per imposte sostitutive ed ogni 
altro debito certo esistente nei confronti dell'Erario. La voce contiene inoltre i debiti per le imposte maturate sul 
reddito dell'esercizio mentre detta voce non accoglie le imposte differite ed i debiti tributari probabili per contenziosi 
in corso eventualmente iscritti nella voce B dello Stato Patrimoniale Passivo.  
 

Altri debiti 
Di seguito viene dettagliata la composizione della voce Altri debiti. 
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 Valore di inizio 
esercizio 

Variazione 
nell'esercizio 

Valore di fine 
esercizio 

Quota 
scadente entro 

l'esercizio  

Quota 
scadente oltre 

l'esercizio  

Debiti v/Fondazione 
Uildm per TFR dipendenti 
Centro Riabilitazione 

715.271 0 715.271 0 715.271 

Ritenute sindacali 3.000 0 3.000 3.000 0 

Debiti diversi 8.700 (2305) 6.395 6.395 0 

Totale debiti 867.579 (140.609) 724.666 9.395 715.271 

 

E) Ratei e risconti passivi 
I ratei e risconti passivi al  31/12/2022  sono pari a  € 19.  
Come disciplina il Principio contabile n. 18, i ratei ed i risconti passivi misurano proventi ed oneri comuni a più 
esercizi e ripartibili in ragione del tempo, con competenza anticipata o posticipata rispetto alla manifestazione 
numeraria e/o documentale, prescindendo dalla data di pagamento o riscossione.  
Di seguito la composizione della voce ai sensi del punto 7 del modello C: 
 
 

 Valore di inizio 
esercizio 

Variazione nell'esercizio Valore di fine esercizio 

Ratei  passivi 0 19 19 

Risconti passivi     

Progetto LIBERI DI COMUNICARE 5.254 (5.254) 0 

Progetto MIDA 2020 -2-ESC11-019146  5.254 (5.274) 0 

Totale ratei e risconti passivi  10.529 (10.510) 19 

 
 

Rendiconto gestionale 
 
Nella presente Relazione di missione vengono fornite quelle informazioni idonee ad evidenziare la composizione 
delle singole voci ovvero a soddisfare quanto richiesto dall'art. 2427 del Codice civile.   
Si forniscono di seguito due tabelle con la composizione degli elementi reddituali suddivisi per area gestionale. 
 
Non si espongono le variazioni rispetto all’esercizio precedente per i motivi esposti nella prima parte della presente 
Relazione nel paragrafo “Illustrazione delle poste di bilancio”.   
 

Ricavi, rendite e proventi: suddivisione per area gestionale 
 

 Valore 
esercizio 

precedente 

Valore 
esercizio 
corrente 

    Variazione       Variazione 
(%)    

Ricavi, rendite e proventi:     

   da attività di interesse generale (A) 365.316 480.249 114.933 31,46 

   da attività di raccolta fondi (C) 13.081 5.968 -7.113 -54,38 

   da attività finanziarie e patrimoniali (D) 23.858 40.833 16.975 71,15 

   di supporto generale (E) 0 12.000 12.000 0,00 

Totale ricavi, rendite e proventi 402.255 539.050 136.795 34,01 
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Costi e oneri: suddivisione per area gestionale 
 Valore esercizio 

precedente 
Valore esercizio 

corrente 
    Variazione        Variazione (%)   

Costi e oneri:     

   da attività di interesse generale (A) 533.812 457.357 -76.455 -14,32 

   da attività di raccolta fondi (C) 4.160 5.562 1.402 33,70 

   da attività finanziarie e patrimoniali 
(D) 

16.553 153.008 136.455 824,35 

   di supporto generale (E) 74.672 71.536 -3.136 -4,20 

Totale costi e oneri 629.197 687.463 58.266 9,26 

 
 

A) Componenti da attività di interesse generale 
 
Si fornisce di seguito la composizione dei proventi e dei costi relativi alla macrovoce A) Componenti da attività di 
interesse generale. Nello specifico, rispetto all'esercizio precedente vengono esposte le variazioni in valore ed in 
percentuale intervenute nelle singole voci, il risultato dell'area, l'incidenza percentuale dell'area rispetto al risultato 
economico ante imposte: 
 

Avanzo/disavanzo attività di interesse generale (sezione A) 
 Valore 

esercizio 
precedente 

Valore 
esercizio 
corrente 

    
Variazione    

   
Variazione 

(%)    

Attività di interesse generale ( sezione A):     

   Ricavi, rendite e proventi 365.316 480.249 114.933 31,46 

   Costi ed oneri 533.812 457.357 -76.455 -14,32 

Avanzo/disavanzo attività di interesse generale -168.496 22.892 191.388 -113,59 

Avanzo/disavanzo d'esercizio ante imposte -226.942 -148.413 78.529 -34,60 

Contributo attività di interesse generale (%) 74,25 -15,42 -89,67 -120,77 

 
 

A) Suddivisione dei ricavi delle vendite e delle prestazioni per categoria di 
attività 
Di seguito si espone la suddivisione dei ricavi per categoria di attività: 
 

Ricavi, rendite e proventi da attività interesse generale ( sezione A):   

Quote associative  1.340 

Progetti di volontariato 68.125 

Proventi da 5 per mille 10.176 

Contributi da Fondazione Uildm Lazio onlus 100.000 

Progetto Tavola Valdese 6.331 

Progetto MIDA 2020 5.274 

Progetto MIDA 2019 12.501 

Progetto Efamily 16.303 
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Ricavi, rendite e proventi da attività interesse generale ( sezione A):   

Contributo Progetto E.R.E. ESISTENZE RESILIENTI 4.900 

Altri contributi da soggetti privati 13.744 

FONDAZIONE - Rimborso spese organizzazione ECM 200 

sopravvenienze attive 3.185 

Conguaglio prestazioni sanitarie in accreditamento 2020 138.881 

Conguaglio onre CCNL 2020 2.384 

Recuperi e risarcimenti 3.877 

Rimborsi spese  83.777 

Contributi "caro energia" 9.226 

Abbuoni 25 

Totale  480.249 

 

A) Suddivisione dei ricavi e dei proventi per area geografica 
 
Ai sensi dell'art. 2435-bis, comma 5, C.c., la società si avvale della clausola di esonero circa la suddivisione dei ricavi 
per area geografica.  

 
A) Verifica del requisito di non commercialità per attività di interesse generale 
 
Di seguito, viene esposto il rispetto del requisito di non commercialità così come disciplinato dall'art 79, comma 2-
bis, CTS e modificato dall'art. 26 del D.L. n. 73/2022: 
le attività  di interesse generale di sezione A) si considerano non commerciali qualora i ricavi non superino di oltre il 6 
per cento i relativi costi per ciascun periodo d'imposta e per non oltre tre periodi d'imposta consecutivi. 
 

Test non commercialità attività di interesse generale ex art. 79 comma 2-bis 
 31/12/2022 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2019 

Attività di interesse generale (sezione A):     

   Totale Ricavi, rendite e proventi 480.249 365.316 0 0 

   Totale Costi ed oneri 457.357 533.812 0 0 

Eccedenza Ricavi rispetto ai Costi (%) 5,01 -31,56 0,00 0,00 

Eccedenza Ricavi rispetto ai Costi SI NO NO NO 

Superamento del margine di tolleranza del 
6% 

NO NO NO NO 

Rispetto requisito non commercialità  
(eccedenza ricavi entro il 6% non oltre 
tre esercizi consecutivi) 
 

SI    

Natura dell'ente 
NON 

COMMERCIALE 
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C) Componenti da attività di raccolta fondi 
 
Si fornisce di seguito la composizione dei proventi e dei costi relativi alla macrovoce C) Componenti da attività di 
raccolta fondi. Nello specifico viene esposta l'incidenza percentuale dell'area rispetto al risultato economico ante 
imposte: 
 

Avanzo/disavanzo attività di raccolta fondi (sezione C) 
 Valore 

esercizio 
precedente 

Valore 
esercizio 
corrente 

    
Variazione    

   Variazione 
(%)    

Attività di raccolta fondi ( sezione C):     

   Ricavi, rendite e proventi 13.081 5.968 -7.113 -54,38 

   Costi ed oneri 4.160 5.562 1.402 33,70 

Avanzo/disavanzo attività di raccolta fondi 8.921 406 -8.515 -95,45 

Avanzo/disavanzo d'esercizio ante imposte -226.942 -148.413 78.529 -34,60 

Contributo attività di raccolta fondi (%) -3,93 -0,27 3,66 -93,13 

 
Di seguito il dettaglio di cui al punto 24 del Modello C - “Celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione 

effettuate occasionalmente di cui all’art.79, comma 4, lettera a) del decreto legislativo n. 117/2017 

 

Raccolte fondi occasionali: 

 

Campagna di Primavera- evento in collaborazione con Fondazione Telethon 

Questa iniziativa vede coinvolti i volontari di UILDM LAZIO, in collaborazione con Fondazione Telethon per distribuire 

scatole di biscotti allo scopo di supportare la ricerca scientifica sulle malattie genetiche rare e l’assistenza alle 

persone che vivono con una malattia neuromuscolare. 

L’evento viene proposto nelle piazze a maggio, in occasione della festa della mamma, e protagonista è una scatola di 

biscotti artigianali a forma di cuore in tre gusti differenti. La Campagna è stata supportata da una rete di volontari sul 

territorio laziale che ha contribuito a distribuire 359 scatole di biscotti. Questa attività ha prodotto proventi per 

UILDM LAZIO per euro 2.742,50. 

 

Giornata Nazionale UILDM 2022 

UILDM si occupa da più di 60 anni di dare un supporto concreto alle persone con disabilità e alle loro famiglie 

offrendo servizi di trasporto e accompagno, consulenze mediche, riabilitazione per le persone con distrofia 

muscolare, consulenze sulla mobilità, il lavoro e in generale sulla Vita Indipendente. La raccolta fondi della “Giornata 

Nazionale UILDM” è dedicata proprio a ciò che l’Associazione e le sue Sezioni locali fanno tutti i giorni per le persone 

con patologie neuromuscolari e per sostenere l’inclusione sociale delle persone con disabilità.  

Questo evento nazionale ha visto la distribuzione di una latta contenente caffè. La UILDM LAZIO in questa occasione, 

oltre ad aver aperto le porte a coloro che volevano ricevere informazioni sull’Associazione, creando momenti di 

sensibilizzazione, ha distribuito, fra la propria rete di donatori e volontari, le scatole di latta di caffè con un disegno 

personalizzato realizzato dal vignettista Fabio Magnasciutti. Anche per questa iniziativa la UILDM LAZIO ha usufruito 

del supporto della rete di volontari a Roma ed a Anguillara Sabazia. Sono stati raccolti, a favore di UILDM LAZIO, 

2.250,00 euro. 
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Natale per UILDM LAZIO 

UILDM LAZIO, con il supporto di una rete di volontari, ha distribuito, in occasione del Natale, delle scatole di caffè per 

raccogliere fondi per sostenere le attività di inclusione sociale che offre alle persone con disabilità. Questa attività ha 

prodotto proventi per UILDM LAZIO per euro 525,00. 

 
Riffa di Pasqua 

In occasione della Pasqua è stata organizzata una riffa, con distribuzione di 90 biglietti, per raccogliere fondi per le 

attività di Inclusione sociale di UILDM LAZIO. Sono stati messi in palio tre premi, dei cesti alimentari donati dal 

Supermercato PIM di via Piedicavallo a Roma e raccolti 450,00 euro. 

 

D) Componenti da attività finanziarie e patrimoniali 
Si fornisce di seguito la composizione dei proventi e dei costi relativi alla macrovoce D) Componenti da attività 
finanziarie e patrimoniali. Nello specifico viene esposta l'incidenza percentuale dell'area rispetto al risultato 
economico ante imposte: 
 

Avanzo/disavanzo attività finanziarie e patrimoniali (sezione D) 
 Valore 

esercizio 
precedente 

Valore 
esercizio 
corrente 

    
Variazione    

   Variazione 
(%)    

Attività finanziarie e patrimoniali ( sezione D):     

   Ricavi, rendite e proventi 23.858 40.833 16.975 71,15 

   Costi ed oneri 16.553 153.008 136.455 824,35 

Avanzo/disavanzo attività finanziarie e patrimoniali 7.305 (112.175) (119.480) -1.635,59 

Avanzo/disavanzo d'esercizio ante imposte (226.942) (148.413) 78.529 -34,60 

Contributo attività finanziarie e patrimoniali (%) -3,22 75,58 78,80 -2.447,20 

 
Di seguito il dettaglio degli elementi della macrovoce D): 
 

  

 Costi e oneri da attività finanziarie e patrimoniali (sezione D):  

Interessi su mutui 6.866 

Interessi passivi su anticipazioni bancarie 1.339 

Svalutazione attività finanziarie  144.803 

Totale 153.008 

 

  

 Ricavi, rendite e proventi attività finanziarie e patrimoniali (sezione D):  

Intessi attivi su c/c bancari 8.361 

Proventi attività finanziarie  32.472 

Totale 40.833 

 

E) Componenti di supporto generale 
 
Si fornisce di seguito la composizione dei proventi e dei costi relativi alla macrovoce E) Componenti di supporto 
generale. Nello specifico viene esposta l'incidenza percentuale dell'area rispetto al risultato economico ante imposte: 
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Avanzo/disavanzo attività di supporto generale (sezione E) 
 Valore 

esercizio 
precedente 

Valore 
esercizio 
corrente 

    
Variazione    

   
Variazione 

(%)    

Attività di supporto generale (sezione E):     

   Ricavi, rendite e proventi 0 12.000 12.000 0,00 

   Costi ed oneri 74.672 71.536 (3.136) -4,20 

Avanzo/disavanzo attività di supporto generale (74.672) (59.536) 15.136 -20,27 

Avanzo/disavanzo d'esercizio ante imposte (226.942) (148.413) 78.529 -34,60 

Contributo attività di supporto generale (%) 32,90 40,12 7,22 21,95 

 
 

Costi e oneri di supporto generale (sezione E):   

Materie di consumo 26 

Servizi afferenti la Direzione della Associazione 900 

Personale afferente la Direzione della Associazione 61.115 

Funzionamento Organi sociali e rimborsi 9.495 

Totale 71.536 

 

Imposte 
Di seguito si riporta l'informativa riguardante le imposte dell'esercizio. 
 

 Valore esercizio corrente 

Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate:  

   imposte correnti  

 IRES 4.874 

 IRAP 8.418 

Totale 13.292 

 
Al 31/12/2022 non risultano differenze temporanee tali da generare imposte anticipate e differite. 
Non sono presenti a bilancio imposte anticipate stanziate su perdite fiscali né dell'esercizio né di esercizi precedenti.  
Al 31/12/2022 non risultano differenze temporanee escluse dalla rilevazione di imposte anticipate o differite.  
 

Riconciliazione dell'onere fiscale teorico da bilancio con l'imponibile fiscale 
Si omette l'informativa sulla "riconciliazione" dell'onere fiscale teorico da bilancio con l'imponibile fiscale in quanto 
non ritenuta significativa per la comprensione della voce Imposte iscritta nel Rendiconto gestionale. 
 

Singoli elementi di ricavo o di costo di entità o incidenza eccezionali 
 
Durante l'esercizio si segnalano elementi di ricavo di entità o incidenza eccezionali, così come richiesto dal punto 11 
della Relazione di missione.  

 
Elementi di ricavo di entità o incidenza eccezionali   

Conguaglio prestazioni sanitarie in accreditamento anno 2020 138.881 

Conguaglio onere CCNL 2020 2.384 

Totale 141.265 
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Durante l'esercizio si segnalano elementi di costo di entità o incidenza eccezionali, così come richiesto dal punto 11 
della Relazione di missione. 
 

Elementi di costo di entità o incidenza eccezionali   

Svalutazione titoli in portafoglio  144.803 

Totale 144.803 
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Rendiconto finanziario 

SEZIONE A Incassi e Pagamenti 31/12/2022 31/12/2021

A1   INCASSI DELLA GESTIONE
  

Attività tipiche 539.154 1.320.670
Raccolta di fondi 22.323 41.652
Attività accessorie 109.594 137.909
Incassi straordinari 10.176 20.624
Donazioni da Direzione Nazionale 4.900 24.894
Altri incassi 41.878

sub totale 728.025 1.545.749

A2   INCASSI IN C/CAPITALE

Incassi derivanti da disinvestimenti 459.399
Incassi da prestiti ricevuti 0

sub totale 0 459.399

A3   TOTALE INCASSI 728.025 2.005.148

A4   PAGAMENTI DELLA GESTIONE

Attività tipiche 470.720 1.694.351
Attività promozionali e di raccolta fondi 3.530
Attività accessorie 2.038 65.495
Attività di supporto generale 99.907 69.834
Pagamenti straordinari 1.230 1.336
Altri pagamenti  0 0

sub totale 573.896 1.834.546

A5   PAGAMENTI IN CONTO CAPITALE 
Investimenti 263.789
Immobili
Rimborso prestiti 65.287 134.898

 sub totale 65.287 398.686

A6   TOTALE PAGAMENTI 639.183 2.233.232

DIFFERENZA TRA INCASSI E PAGAMENTI  88.842 -228.084
A7 FONDI LIQUIDI INIZIALI 341.228 569.312
A8 FONDI LIQUIDI A FINE ANNO 430.070 341.228

Rendiconto degli incassi, dei pagamenti e Situazione Patrimoniale  
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Categorie 
Dettagli Euro

B1 FONDI LIQUIDI UNICREDIT C/C 767797 270.218
UNICREDIT C/C CARTA PREPAGATA 373
UNICREDIT "IL MIO DONO" 10.335
Banca Sella c/c 052708028570 26.083
Deposito a risparmio 570 82.407
UNICREDIT c/anticipi 191
deposito a risparmio 571 15.358
Conto PayPal 1.961
C/C Postale 16.509
Carte carburanti 4.142
Cassa contanti 2.493

TOTALE 430.070

Dettagli Euro

B2 ATTIVITÀ MONETARIE E FINANZIARIE Fondi Comuni di investimento 574.656
TITOLO: GENERALI TM 47 S C 105.500
TITOLO: CCTEU 15/7/2023 TV 202.219
TITOLO: BTP DIC 2026 1,25% 99.597
TITOLO: BTP 15 OTT 23 0,65% 100.039
TITOLO: BTP 240124 0,35% 200.000
TITOLO: BTP FUT 270437 ST UP 100.000
TITOLO: IVS 3% 26 100.000
TITOLO: ALERION 3,125% EUR 25 200.237
TITOLO: LUFTHANSA 0,25% 24 48.946
TITOLO: BTP FUT 171128 ST UP 100.000
TITOLO: AIR FRANCE 1875% 25 94.843
TITOLO: BTP ITA 26/5/25 INFL CUM ASS 100.000
TITOLO: BTP FUT 14/7/30 ST UP CUM 100.000
POLIZZA VITA CBA N. 300003870 200.000

TOTALE 2.326.037

Dettagli Costo

B3 ATTIVITÀ DETENUTE PER LA  Fabbricati 3.626.938
GESTIONE DELL'ENTE  Fabbricati nuovi ambulatori 958.586

 Attrezzature varie           53.290
 Impianti  elettrici e idrotermosanitari                   148.004
 Impianti telefonici          19.044
 Mobili ed arredi             145.021
 Macchine d'ufficio           392.935
 Telefonia 1.032
 Automezzi                    49.060
Licenze software e software di proprietà 4.929

 TOTALE 5.398.839

al lordo del fondo svalutazione

al lordo dei fondi di ammortamento  
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Dettagli Dovuto Scadenza

B4 PASSIVITA'
Debiti per tratt. fine rapporto Oltre l'anno

Debiti TFR passaggio sociale 715.271 Oltre l'anno

Debiti v/ banche 375.849 Oltre l'anno

Debiti v/ fornit. per fatt. ricevute 19.880 Entro l'anno

Debiti v/ fornit. per fatt.da ricev. 32.980 Entro l'anno

Debiti v/fornitori per ritenute 533 Entro l'anno

Debiti v/ fornit. per fatt.da ricev. 2.584 Oltre l'anno

Debiti v/ erario 5.881 Entro l'anno

Debiti v/ dipendenti per stipendi 9.886 Entro l'anno

Debiti v/ dip.ti per ferie maturate 6.578 Entro l'anno

Debiti v/ INAIL per oneri su ferie 895 Entro l'anno

Debiti v/ INPS per contributi 7.455 Entro l'anno

Debiti v/ INAIL 575 Entro l'anno

Debiti v/Fondazione Uildm Lazio 119.700 Entro l'anno

Debiti v/ sindacati per ritenute 3.000 Entro l'anno

Altri debiti 6.396 Entro l'anno

TOTALE 1.307.464  
 
Altre informazioni 
Di seguito si riportano tutte le altre informazioni del bilancio d'esercizio non inerenti alle voci di Stato patrimoniale e 
di Rendiconto gestionale. 
 

Numero di dipendenti e volontari 
Si evidenzia di seguito, ai sensi del punto 13 del modello C Relazione di missione, l'informativa che riepiloga il 
numero medio dei dipendenti ripartito per categoria e dei volontari iscritti nel registro di cui all'art. 17, comma 1 del 
Cts: 
 

  

 Dipendenti: Impiegati   6 

 Collaboratori 2 

 Volontari 28 

 

Compensi all’organo esecutivo, all’organo di controllo e al soggetto incaricato 
della revisione legale 
Ai sensi del punto 14 del modello C, di seguito vengono elencate le erogazioni spettanti all'organo amministrativo e 
di controllo: l’art. 12 dello Statuto della Associazione stabilisce che tutte le cariche sociali sono gratuite. Pertanto non 
sono stati erogati compensi ai componenti dei diversi Organi. 
 

Prospetto degli elementi patrimoniali e finanziari e delle componenti 
economiche inerenti ai patrimoni destinati ad uno specifico affare 
Ai sensi del punto 15 del modello C , che richiama l'art. 10 del D.Lgs. n. 117/2017 si precisa che l'Ente non ha posto in 
essere patrimoni destinati ad uno specifico affare.  
 
Ai sensi del numero 21, comma 1 dell'art. 2427 C.c., si precisa che l'Ente non ha posto in essere finanziamenti 
destinati ad uno specifico affare.  
 

Operazioni realizzate con parti correlate 
Ai sensi del punto 16 del modello C, la società non ha realizzato operazioni con parti correlate e, ad ogni modo, sono 
state concluse a normali condizioni di mercato, sia a livello di prezzo che di scelta della controparte.  
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Informazioni sugli impegni di spesa o reinvestimento di fondi o contributi 
ricevuti con finalità specifiche 
 
Ai sensi del punto 9 della Relazione di missione che riprende l'art. 2427, comma 1, numero 22-ter, del Codice Civile, 
non risultano stipulati impegni di spesa o di reinvestimento di fondi o contributi ricevuti con finalità specifiche i cui 
effetti non risultino dallo Stato Patrimoniale.  
 

Informazioni sui fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell'esercizio 
L'articolo 2427, comma 1, numero 22-quater del Codice Civile richiede che nella Nota Integrativa debbano risultare i 
fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell'esercizio. Si considerano fatti di rilievo quelli che influenzano la 
situazione rappresentata in bilancio, richiedendo o meno variazioni nei valori dello stesso, e sono di importanza tale 
che la loro mancata comunicazione comprometterebbe la possibilità per i destinatari dell'informazione societaria di 
fare corrette valutazioni e prendere decisioni appropriate. Non esistono fatti di rilievo da segnalare. 
 
L'assemblea per l'approvazione del bilancio è stata convocata regolarmente entro 120 giorni ordinari dalla chiusura 
dell'esercizio. 
 

Informazioni ex art. 1, comma 125, della Legge 4 agosto 2017 n. 124 
Di seguito si riportano tutte le altre informazioni relative al disposto della Legge 4 agosto 2017 n. 124, la quale al 
comma 125 dell'art. 1 dispone che, a decorrere dall'anno 2018, gli Enti che ricevono sovvenzioni, contributi, incarichi 
retribuiti e comunque vantaggi economici di qualunque genere dalle pubbliche amministrazioni siano tenute a 
pubblicare tali importi in Nota Integrativa, purchè tali importi ricevuti dal soggetto beneficiario siano superiori a € 
10.000 nel periodo considerato (comma 127). Nella tabella seguente vengono esposti i dettagli delle provvidenze 
pubbliche ricevute: 
  
Contributi diretti ricevuti da pubbliche amministrazioni 
 
1) Ente erogatore: Agenzia Nazionale Giovani - Dipartimento Gioventù e Servizio Civile per lo SVE (Servizio 

Volontario Europeo) del Programma Erasmus+  
Data incasso: 9/03/2022 
Causale: “Building Bridges, Jumping Walls” 2019-2-IT03-ESC11-016259 
Importo erogato nel 2022: Euro 12.382,00 
(saldo corrispondente al 20 % della sovvenzione concessa) 
 

2) Ente erogatore: REGIONE LAZIO Assessorato Lavoro e nuovi diritti, Formazione, Scuola e Diritto allo Studio 
universitario, Politiche per la ricostruzione - Assessorato Politiche Sociali e Welfare - Direzione Regionale 
Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro - in co-programmazione con la Direzione Regionale Inclusione Sociale - 
Attuazione del Programma Operativo della Regione Lazio Fondo Sociale Europeo Programmazione 2014-2020 
Asse II– Inclusione Sociale - Priorità di investimento 9.IV 
Data incasso: 28/10/2022 
Causale: “efamily - Avviso pubblico per la realizzazione di pacchetti vacanza per persone con disabilità” Importo 
erogato nel 2022: Euro 16.302,00 

 
3) Ente erogatore: Agenzia delle Entrate 

Data incasso: 16/12/2022  
Causale: Erogazione quote 5 x 1000 anno 2021 
Importo erogato nel 2022: Euro 10.176,49  

Contributi indiretti ricevuti da pubbliche amministrazioni  

1) Ente erogatore: Dip.to per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale Causale:  
Progetto ”COSTRUIRE LA CLASSE: LAVORI IN CORSO” 
Vantaggi economici fruiti 2022: Euro 7.108,80 
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2) Ente erogatore: Dip.to per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale Causale:  

Progetto PUNTI DI VISTA: 
Vantaggi economici fruiti 2022: Euro 10.663,20 

 
3) Ente erogatore: Dip.to per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale  

Progetto inclusione sociale/assistenza domiciliare Causale:”LIBERI DI VIVERE”  
Vantaggi economici fruiti 2022: Euro 24.880,80 
 

4) Ente erogatore: Dip.to per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale Causale:  
Progetto SERENDIPITY: IL VIAGGIO VERSO L’INCLUSIONE 
Vantaggi economici fruiti 2022: Euro 33.322,50 

 
Rapporti contrattuali con soggetti gestori di servizi pubblici 

1)   Ente erogatore: ASL ROMA 1 
      Causale: DCA UO000346/2013 del 26/7/2013 e correlati contratti di budget 
      Importo erogato nel 2022: Euro 138.880,69 

Data incasso   Importo Incasso 

24 ottobre 2022 Euro 138.881 

Totale  Euro 138.881 
 

 

Proposta di destinazione dell'avanzo o di copertura del disavanzo 
Alla luce di quanto esposto nei punti precedenti, l'Organo amministrativo propone all'assemblea la seguente 
copertura del disavanzo d'esercizio, in base a quanto richiesto dal punto 17. 

 Importo 

Avanzo/disavanzo dell'esercizio (161.705) 

Destinazione o copertura:  mediante utilizzo del Fondo di dotazione quota libera  

 

Differenza retributiva tra lavoratori dipendenti 
Ai sensi del punto 23 del modello C, l'Ente fornisce, di seguito, l'informativa concernente la "forbice" tra le differenze 
retributive dei dipendenti attualmente in forza ai sensi dell'art. 16 del Cts: 

 Valore Limite  
minimo (%) 

Rispetto rapporto 
uno a otto 

Retribuzione annuale lorda minima 19.453   

Retribuzione annuale lorda massima 36.140   

Differenza retributiva 16.687   

Retribuzione annuale lorda minima / Retribuzione annuale lorda 
massima (%) 

53,83 12,50 SI 

 

Descrizione e rendiconto specifico dell’attività di raccolta fondi 
 
In merito all'informativa di cui al punto 24 del modello C Relazione di missione, si rinvia al Documento illustrativo 
dell’Area Servizi di Integrazione Sociale (A.S.I.S) – Paragrafo “Raccolta fondi” riportato di seguito alla presente 
Relazione a formarne parte integrante. 
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Illustrazione dell'andamento economico e finanziario dell'ente e delle 
modalità di perseguimento delle finalità statutarie 
 
Di seguito si riporta una descrizione relativa all'andamento della gestione dell'Ente, come richiesto dal punto 18 del 
modello C. 
 

Principali dati economici 
 
Di seguito vengono esposti i principali dati economici desunti dal Rendiconto gestionale modello B redatto in 
conformità agli schemi rilasciati dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in data 05/03/2020. 
 

Riclassificazione Conto Economico Centrale Bilanci 
 Valore esercizio 

corrente 
Valore esercizio 

precedente 
    Variazione     

GESTIONE OPERATIVA    

   Ricavi e proventi caratteristici da attività di interesse 
generale e attività diverse (A, B ) 

85.356 86.714 -1.358 

   Contributi 153.538 180.526 -26.988 

   Rimanenze finali 0 3.007 -3.007 

   Altri ricavi e proventi 253.355 95.069 158.286 

Totale ricavi e proventi caratteristici 492.249 365.316 126.933 

   Acquisti netti 4.346 5.240 -894 

   Rimanenze iniziali 0 6.500 -6.500 

   Costi per servizi e godimento beni di terzi 240.233 296.344 -56.111 

Valore Aggiunto Operativo 247.670 57.232 190.438 

   Costo del lavoro 215.240 200.088 15.152 

Margine Operativo Lordo (M.O.L. - EBITDA) 32.430 -142.856 175.286 

   Ammortamenti e svalutazioni 4.935 4.439 496 

   Oneri diversi di gestione 64.139 95.873 -31.734 

       

Margine Operativo Netto (M.O.N.) -36.644 -243.168 206.524 

GESTIONE ACCESSORIA    

   Altri proventi accessori 5.968 13.081 -7.113 

   Altri oneri accessori 5.562 4.160 1.402 

Risultato Ante Gestione Finanziaria e Patrimoniale -36.238 -234.247 198.009 

GESTIONE FINANZIARIA    

   Proventi finanziari 32.472 23.858 8.614 

   Proventi patrimoniali 8.361 0 8.361 

   Totale Proventi finanziari e patrimoniali 40.833 23.858 16.975 

   Oneri patrimoniali 144.803 4.426 140.377 

Risultato Ante Oneri finanziari (EBIT) -140.208 -214.815 74.607 

   Oneri finanziari 8.205 12.127 -3.922 

Risultato Ordinario Ante Imposte -148.413 -226.942 78.529 

GESTIONE TRIBUTARIA    

   Imposte 13.292 14.966 -1.674 

       

Risultato netto d'esercizio -161.705 -241.908 80.203 
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Il Rendiconto gestionale modello B è confrontato con quello dell'esercizio precedente. 
A migliore descrizione della situazione reddituale dell'Ente si riportano nella tabella sottostante alcuni indici di 
redditività confrontati con l'esercizio precedente. 
 

Indici di Redditività 
 

 Esercizio 
corrente 

Esercizio 
precedente 

   Variazione   Intervalli di 
positività 

ROE - Return On Equity (%) -2,42 -3,55 1,13 
> 0, > tasso di 
interesse (i), 

> ROI 

ROI - Return On Investment (%) -1,94 -2,87 0,93 
< ROE, > 
tasso di 

interesse (i) 

 
Al fine di ampliare ulteriormente l'analisi sulla situazione reddituale dell'Ente si riportano nella tabella sottostante 
anche alcuni indici di produttività del lavoro confrontati con l'esercizio precedente. 
 
 

Principali dati patrimoniali 
 
Di seguito vengono esposti i principali dati patrimoniali desunti dallo Stato Patrimoniale modello A redatto in 
conformità agli schemi rilasciati dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in data 05/03/2020. 
 

Riclassificazione Stato Patrimoniale Centrale Bilanci 
 

 Valore esercizio 
corrente 

Valore esercizio 
precedente 

    Variazione     

ATTIVO    

Attivo Immobilizzato    

   Immobilizzazioni Immateriali 2.658 1.822 836 

   Immobilizzazioni Materiali nette 3.661.965 3.664.484 -2.519 

   Immobilizzazioni Materiali in corso e acconti 958.586 947.521 11.065 

Attivo Finanziario Immobilizzato    

   Partecipazioni Immobilizzate 488.851 488.851 0 

Totale Attivo Finanziario Immobilizzato 488.851 488.851 0 

AI) Totale Attivo Immobilizzato 5.112.060 5.102.678 9.382 

Attivo Corrente    

   Rimanenze 0 3.007 -3.007 

   Crediti commerciali entro l'esercizio 303.859 377.974 -74.115 

   Crediti diversi entro l'esercizio 61.577 43.324 18.253 

   Attività Finanziarie 2.176.118 2.320.921 -144.803 

   Altre Attività 12.756 6.006 6.750 

   Disponibilità Liquide 430.070 341.228 88.842 

   Liquidità 2.984.380 3.089.453 -105.073 

AC) Totale Attivo Corrente 2.984.380 3.092.460 -108.080 

AT) Totale Attivo 8.096.440 8.195.138 -98.698 

PASSIVO    

Patrimonio Netto    
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   Fondo di dotazione dell'ente 6.325.339 6.567.247 -241.908 

   Riserve vincolate 488.851 488.851 0 

   Totale patrimonio vincolato 6.814.190 7.056.098 -241.908 

   Riserve Nette 0 0 0 

   Avanzo-disavanzo dell'esercizio -161.705 -241.908 80.203 

       

    

PN) Patrimonio Netto 6.652.485 6.814.190 -161.705 

   Fondo Trattamento Fine Rapporto 136.472 116.142 20.330 

   Fondi Accantonati 136.472 116.142 20.330 

   Debiti Finanziari verso Banche oltre l'esercizio 375.849 434.270 -58.421 

   Debiti Commerciali oltre l'esercizio 2.584 2.584 0 

   Debiti Diversi oltre l'esercizio 721.849 722.752 -903 

   Debiti Consolidati 1.100.282 1.159.606 -59.324 

CP) Capitali Permanenti 7.889.239 8.089.938 -200.699 

   Debiti Finanziari verso Altri Finanziatori entro l'esercizio 119.700 0 119.700 

   Debiti Finanziari entro l'esercizio 119.700 0 119.700 

   Debiti Commerciali entro l'esercizio 53.395 57.639 -4.244 

   Debiti Tributari e Fondo Imposte entro l'esercizio 5.881 5.689 192 

   Debiti Diversi entro l'esercizio 28.206 31.343 -3.137 

   Altre Passività 19 10.529 -10.510 

PC) Passivo Corrente 207.201 105.200 102.001 

NP) Totale Netto e Passivo 8.096.440 8.195.138 -98.698 

 
Lo Stato Patrimoniale (modello A) è confrontato con quello dell'esercizio precedente. 
 
La struttura patrimoniale, così come esposta nello Stato patrimoniale riclassificato, risulta equilibrata ed in grado di 
assicurare idonea copertura sia agli impegni di breve periodo che di medio/lungo termine 
 
Risulta altresì indispensabile per il futuro trovare idonea sostenibilità economica alle diverse iniziative intraprese così 
da mantenere nel tempo gli equilibri patrimoniali evidenziati.  

 
Informazioni attinenti al personale 
Le informazioni riguardanti il personale sono finalizzate a consentire una migliore comprensione delle modalità con 
cui si esplica il rapporto tra l'Ente e le persone con cui collabora (come ad esempio, il grado di "turnover" del 
personale, età media, istruzione dei dipendenti, ore di formazione), per cui nella Relazione di missione è possibile 
valutare la sostenibilità sociale e la capacità di realizzare valori intangibili che permangono in modo durevole 
all'interno della realtà associativa. Con riferimento ai soggetti che in varie forme prestano la propria opera all'interno 
dell'Ente, si riportano le informazioni, così come richiesto dal punto 18 del modello C. 
Nel corso del 2022 non si sono verificate variazioni nel personale dipendente dell’Ente. 
I volontari partecipano attivamente alla vita della Associazione nelle varie iniziative che l’organizzazione intraprende 
nel corso dell’anno ed in cui sono coinvolti, come meglio dettagliato di seguito alla presente Relazione. Il numero dei 
volontari afferenti le attività associative è salito nel 2022 di 2 unità. 
 

Rapporti di sinergia con altri enti o rete associativa 
L’Associazione opera nell’ambito di una rete associativa di cui fanno parte numerosi altri Enti del Terzo Settore tra i 
quali principalmente, FONDAZIONE UILDM LAZIO Onlus, UILDM Direzione Nazionale, UILDM Sezioni Locali, FISH 
LAZIO.  
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In particolare FONDAZIONE UILDM LAZIO Onlus è stata costituita nel 2016 da UILDM LAZIO quale unico soggetto 
promotore così da costituire un’unitaria e integrata struttura statutaria e regolamentare per il perseguimento delle 
finalità di solidarietà sociale previste dai rispettivi Statuti. 
Con UILDM Direzione Nazionale sussistono rapporti statutari e regolamentari e, al contempo, vengono sviluppate 
iniziative comuni in tema di formazione dei volontari in servizio civile nonché di raccolte fondi nazionali. 
Insieme alla FISH LAZIO, la UILDM LAZIO sviluppa iniziative di rappresentanza sociale presso le istituzioni regionali 
riguardanti attività di miglioramento dell’assistenza e della qualità della vita delle famiglie di persone con disabilità. 
 

Principali rischi ed incertezze 
Il protrarsi delle pandemia da COVID-19, le crisi internazionali che hanno generato, tra l’altro, una impennata dei 
costi delle fonti energetiche e, conseguentemente, dei beni e dei servizi, l’esplosione della violenza all’interno dei 
confini europei che sta trascinando anche il nostro paese in una spirale di cui è incerto l’esito, da ultimo la crisi 
finanziaria con incremento dei tassi di interesse e perdita di valore delle attività finanziarie, rappresentano elementi 
di forte rischio e incertezza per Enti Associativi come la UILDM LAZIO che hanno necessità di un quadro stabile di 
riferimento nel quale programmare le attività ed il reperimento delle risorse necessarie alla loro sostenibilità. 
 
La UILDM LAZIO è impegnata, quindi, nel ripensamento della propria azione, delle tecniche e modalità di attrazione 
delle risorse, dell’utilizzo delle stesse, del coinvolgimento delle risorse umane nella mission associativa, della 
rappresentazione all’esterno dei propri principi e dei propri valori. 
 
In tal modo si ritiene di poter minimizzare i rischi esposti e superare le incertezze contingenti.      
 

Evoluzione prevedibile della gestione e previsioni di mantenimento degli equilibri economici e 
finanziari 
 
In merito alle informazioni richieste al punto 19 del modello C Relazione di missione, si rinvia a quanto 
precedentemente esposto nei paragrafi relativi alla “Continuità aziendale” e “Principali rischi ed incertezze” nonché 
al Preventivo economico 2023 riportato di seguito alla presente Relazione a formarne parte integrante.   
 

Indicazione delle modalità di perseguimento delle finalità statutarie 
 
In merito all'informativa di cui al punto 20 del modello C Relazione di missione, si rinvia al Documento illustrativo 
dell’Area Servizi di Integrazione Sociale (A.S.I.S.) e dell’Area Comunicazione riportate di seguito alla presente 
Relazione a formarne parte integrante.  
 

Parte finale 
Il presente bilancio, composto da Stato Patrimoniale, Rendiconto gestionale e Relazione di missione, rappresenta in 
modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria nonché il risultato economico dell'esercizio e 
corrisponde alle risultanze delle scritture contabili. 
 
                                                                                      Il Presidente del Consiglio Direttivo 
                Dott. Marcello Tomassetti 
 
 

 

 

 

 

 



        UILDM LAZIO ONLUS 

 

Pagina | 41  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



        UILDM LAZIO ONLUS 

 

Pagina | 42  
 

 

A.S.I.S 

RELAZIONE ATTIVITA’ 2022 

A.S.I.S. 

Area Servizi per l’Integrazione Sociale 

Sezione Laziale UILDM ONLUS 

Responsabile 

Massimo Guitarrini 

 

La pandemia da Covid-19 ha avuto un impatto significativo sulle persone con disabilità, che hanno subito una 

retrocessione rispetto ad alcuni obiettivi precedentemente raggiunti e una riduzione della loro proattività. Tuttavia, 

molte persone con disabilità hanno dimostrato una grande resilienza e adattabilità utilizzando soluzioni creative per 

superare le barriere imposte dalla pandemia. Come UILDM LAZIO abbiamo fornito supporto e risorse per aiutare 

coloro che sono stati più colpiti durante questo periodo difficile. 

Il 2022 è stato un anno impegnativo per la riconquista degli spazi di azione e di autonomia delle persone con 

disabilità. Nonostante le difficoltà e le sfide incontrate, le attività di ASIS sono continuate con l'obiettivo di creare 

progetti individuali e sostenere gli utenti in carico. 

In particolare, ASIS ha lavorato per creare nuove opportunità di sviluppo personale e professionale per le persone 

con disabilità, consentendo loro di acquisire nuove abilità e di raggiungere i loro obiettivi personali. Questo ha 

comportato la creazione di nuovi interventi e attività che si adattano alle diverse esigenze dei singoli utenti, 

migliorando la qualità della loro vita. 

Inoltre, UILDM LAZIO ha collaborato con associazioni, scuole e territorio per promuovere programmi volti a 

migliorare la qualità della vita delle persone con disabilità soprattutto in ambito di inclusione scolastica. Ciò ha 

permesso di creare una maggiore consapevolezza sociale sulla disabilità e di aumentare l'attenzione sulle sfide che le 

persone con disabilità devono affrontare quotidianamente. 

Nonostante le difficoltà, UILDM LAZIO ha continuato ad attivare nuove progettualità e a sostenere i propri utenti, 

dimostrando un grande impegno e una forte determinazione nel promuovere l'autonomia e la dignità delle persone 

con disabilità. 

 

Sono riprese pienamente le attività di supporto domiciliare e le attività nelle scuole, con il progetto “Punti di Vista”. I 

volontari sono stati di sostegno all’interno del centro occupandosi del controllo degli accessi e, come da disposizioni 

anti Covid-19, del monitoraggio temperatura corporea di dipendenti e utenti per facilitare e controllare l’accesso alla 

struttura in sicurezza. 

 

Anche i gruppi di auto mutuo aiuto si sono svolti in presenza quando possibile, ma per la maggior parte degli incontri 

si è utilizzata la modalità online, riuscendo così ad avvicinare ancora più persone con disabilità di quante non 

avessero aderito agli incontri in presenza, trovando questa metodologia più sicura e meno impattante sulla loro 

fragilità fisica.  

 

Il lavoro dell’ASIS e della UILDM LAZIO ONLUS è continuato anche nel 2022 con l’impegno di migliorare la qualità 

della vita delle persone con disabilità, offrendo assistenza e supporto ma anche percorsi d’inclusione sociale e 

autodeterminazione. Questo si è reso possibile con il supporto e la collaborazione degli operatori volontari che 

hanno offerto un importante valore aggiunto alla nostra organizzazione e alle persone che seguiamo. Nel 2022 

abbiamo avuto la presenza di 38 volontari in Servizio Civile Universale impiegati nei progetti:  “Costruire la Classe” e 
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“Punti di Vista” (nelle scuole di Educazione alla Diversità),  e in “Liberi di vivere” e “Serendipity: il viaggio verso 

l’inclusione”  (di supporto domiciliare) che, sommandosi con le 6 volontarie del Corpo Europeo di Solidarietà del 

progetto “Inclusion and participation”, hanno permesso di realizzare attività di supporto all’inclusione sociale delle 

persone con disabilità, aiutando la nostra organizzazione a svolgere quel ruolo di prossimità e vicinanza a persone 

con disabilità complessa seguite anche dalla Fondazione. Rispetto a questo ambito, in continuità con la degli ultimi 

anni, segnaliamo la presenza di 6 operatori volontari con disabilità fisica e cognitiva che hanno avuto la possibilità di 

inserirsi nelle progettualità di servizio civile e di 1 volontaria con minori opportunità che ha fatto parte del progetto 

di Corpo Europeo di Solidarietà. 

Sono stati effettuati 960 interventi di supporto sociale e assistenziale, forniti 174 servizi di accompagnamento e 

trasporto, organizzati 8 incontri con il Gruppo Giovani UILDM e realizzati 2 soggiorni estivi, finanziati dalla Regione 

Lazio grazie all'aggiudicazione di 2 progetti E-Family da parte di UILDM LAZIO. Durante questi soggiorni, sono stati 

sperimentati momenti importanti di crescita e di vita indipendente. 

 

Anche quest'anno, la partecipazione attiva di diverse persone con disabilità alle iniziative UILDM, come Radio 

FinestrAperta e il Gruppo Giovani, è stata resa possibile grazie alla presenza importante di risorse volontarie. Inoltre, 

per quanto riguarda lo sportello MIDA, sei volontari sono stati accolti nell'ambito del Corpo Europeo di Solidarietà 

con il progetto "Inclusion and participation", terminato a Aprile 2022, hanno fornito un totale di 1500 ore di 

supporto alle attività di assistenza, educative e associative di UILDM LAZIO. 

Per quanto riguarda lo Sportello MIDA nel 2022 abbiamo presentato la richiesta di Quality Label/Marchio di Qualità 

(che certifica la possibilità per un ente di poter svolgere attività di solidarietà di alta qualità in conformità con 

principi, obiettivi e standard di qualità del Corpo europeo di solidarietà) - rispetto al quale abbiamo ottenuto 

l’approvazione per il ruolo di organizzazione di supporto e ospitalità – mentre non abbiamo conquistato il ruolo di 

organizzazione capofila, questo ci ha costretto a sospendere le attività di accoglienza visto che solo il ruolo di capofila 

ci permette di rendere sostenibili le spese dell’appartamento e di gestione dei Volontari Europei.  

 

UILDM LAZIO ha fornito, anche nel 2022, un importante contributo di know-how alla struttura di Gestione del 

Servizio Civile della UILDM Nazionale, non solo nella fase di progettazione ma anche nella gestione dell'intero 

Sistema Servizio Civile.  

A partire da novembre 2016 e fino ad oggi, UILDM LAZIO ha gestito la Segreteria di Servizio Civile per conto della 

UILDM Nazionale. Tale Segreteria si occupa di garantire la comunicazione tra le sezioni UILDM e la Struttura di 

Gestione di Servizio Civile, nonché tra la Struttura di Gestione e il Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio 

Civile Universale della Presidenza del Consiglio dei Ministri. 

 

Negli ultimi anni, UILDM LAZIO si è concentrata sulla presentazione di progetti e sulla partecipazione a bandi 

organizzati da Fondazioni bancarie e aziendali per raccogliere fondi e sostenere le attività dell'associazione. Nel 2022, 

sono state organizzate anche delle raccolte fondi occasionali grazie al contributo della rete di donatori e volontari 

abituali, per la distribuzione di gadget della Campagna di Primavera, della Giornata Nazionale UILDM e di Natale. 

Inoltre, UILDM LAZIO ha avviato nuovi progetti, come "Ripartiamo dall'Inclusione", sostenuto dall'8xmille della 

Tavola Valdese, e ha collaborato con la Direzione Nazionale UILDM per il progetto "E.RE. - Esistenze Resilienti", che 

ha visto la donazione di due schede carburante per il servizio di trasporto e accompagnamento delle persone con 

disabilità sul territorio. 

 

Siamo convinti che dobbiamo continuare a organizzare attività di formazione e di sensibilizzazione sulla tematica 

dell’indipendenza e dell’autonomia, mettendo a disposizione l’esperienza e il Know-How di UILDM LAZIO e 

coinvolgendo le persone che hanno già raggiunto l’obiettivo dell’emancipazione dalla disabilità, attraverso seminari, 

workshop, corsi di formazione, gruppi di discussione e attività pratiche. 

Occorre potenziare la rete di sostegno e di solidarietà tra le persone con disabilità e i loro familiari, attraverso una 

maggiore valorizzazione dei nostri gruppi di auto-aiuto e di scambio di esperienze.  
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Abbiamo dimostrato in questi anni che i programmi di volontariato e di servizio civile, possono coinvolgere i giovani e 

le persone con disabilità stesse, per sviluppare abilità pratiche, sociali e relazionali e per promuovere la reciprocità e 

la solidarietà tra le persone. 

Nello specifico attività e servizi ASIS presenti nel 2022 sono stati i seguenti:  

 

1) Attività di Protagonismo Attivo e Animazione Sociale 

• Servizio Civile e Volontario 

• Progetti di “Servizio Civile Universale” 

 Progetto di educazione alle diversità “Punti di Vista”/ “Costruire la classe: lavori in corso”  

 Progetto di inclusione sociale/assistenza domiciliare: “Liberi di vivere”  / Serendipity: il viaggio verso 

l’inclusione 

• Gruppo Giovani UILDM 

 

2) Servizi di Consulenza e Orientamento 

• Qualità della Vita 

 Consulenza alla Pari 

 Sportello A.V.I. 

 Sportello Orientamento Lavoro Quelli della 68 

 UILDMOBILITY 

• Sportello M.I.D.A. (Mobilità Internazionale Diversamente Abili) 

 

3) Segreteria UILDM SERVIZIO CIVILE E PROGETTAZIONE (per UILDM Nazionale) 

• Progettazione e Programmazione 

• Segreteria Struttura di Gestione 

 

4) Attività Raccolta Fondi - Settore Fundraising 

• Presentazione progetti a Fondazioni, Aziende ed Enti 
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Attività di Protagonismo Attivo e Animazione Sociale 

SETTORE SERVIZIO CIVILE E VOLONTARIATO 

 

Finalità generali del Servizio 

Il Settore Servizio Civile e Volontariato sviluppa le azioni opportune per: 

• reperire risorse umane volontarie utili a sostenere le progettualità d’inclusione sociale e di 

partecipazione degli utenti, soci e volontari con disabilità dell’associazione; 

• offrire ai giovani l’opportunità per esprimere solidarietà e cittadinanza attiva, attraverso esperienze di 

servizio a favore dell’utenza UILDM e il protagonismo giovanile, anche in ambito Europeo; 

• offrire ai giovani volontari in Servizio Civile un periodo di tutoraggio attraverso un percorso di 

orientamento al lavoro, dando loro strumenti e informazioni utili per progettare il proprio futuro 

formativo/professionale al termine del servizio; 

• contribuire alla formazione civica, sociale, culturale e professionale dei giovani impegnati nelle iniziative 

di volontariato. 

 

Risultati raggiunti 

• Accoglienza di 6 volontarie europee  

• Reclutati 20 Volontari in Servizio Civile Universale, che sono stati selezionati per i due progetti attivati 

dalla UILDM LAZIO e precisamente: 4 volontari per il progetto “Costruire la classe: lavori in corso” e 16 

volontari per il progetto “Liberi di vivere”. Entrambi i progetti di Servizio Civile Universale sono 

terminati il 29 aprile 2022. 

• Reclutati 18 Volontari in Servizio Civile Universale, che sono stati selezionati per i due progetti attivati 

dalla UILDM LAZIO e precisamente: 4 volontari per il progetto “Punti di vista” e 14 volontari per il 

progetto “Serendipity: il viaggio verso l’inclusione”. Entrambi i progetti di Servizio Civile Universale 

termineranno il 26 giugno 2023  

• 960 interventi domiciliari a sostegno dell’autonomia in servizi di assistenza e 174 di accompagno e 

trasporto. 
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PROGETTI REALIZZATI 

Progetto di Inclusione Sociale (assistenza domiciliare):  

a) Liberi di vivere (30 aprile 2021 – 29 aprile 2022) 

b) Serendipity: il viaggio verso l’ inclusione ( 27 giugno 2022 – 26 giugno 2023) 

 

Finalità generali  

Le finalità generali dei progetti “Liberi di vivere” e “Serendipity: il viaggio verso l’inclusione” sono di migliorare la 

qualità della vita di persone con disabilità complessa e delle loro famiglie, favorendo percorsi di autonomia.  

 

Obiettivi e strategie perseguiti  

Migliorare la qualità della vita di persone con disabilità (utenti UILDM) e delle loro famiglie, potenziando le attività di 

assistenza sociale finalizzate (aiuto personale, sostegno alla vita domestica, sostegno scolastico e lavorativo, 

trasporto e accompagnamento, segretariato sociale, etc.) 

 

Attività realizzate e risultati: 

960 interventi di supporto sociale e assistenziale: i servizi di sostegno sociale e assistenziale consentono all’utente di 

usufruire d’interventi di supporto personale e/o familiare per supporto domiciliare ed extra domiciliare per una 

durata di 4 ore ogni intervento. I volontari hanno svolto anche un’attività di welfare leggero (disbrigo di piccole 

faccende, consegna spesa, acquisto farmaci, consegne a domicilio di diversi beni, preparazione di pasti, servizi in 

ospedale in caso di ospedalizzazioni degli utenti, accompagni a terapia con mezzi pubblici). 

16 interventi in palestra: una risorsa è stata messa a disposizione per le attività all’ interno della nostra struttura per 

supporto nell’ utilizzo di ausili utili agli interventi riabilitativi). 

62 collaborazioni con Radio Finestra Aperta: tre risorse sono state messe a disposizione una volta a settimana per 

l’intero anno a favore delle attività di Radio Finestra Aperta per un totale di che prevedono organizzazione delle 

puntate, scelte degli argomenti e la partecipazione ai programmi.  

96 riunioni di monitoraggio dei servizi: incontri di equipe effettuati sia con i volontari che con gli utenti dedicati a 

monitoraggio e valutazione dei servizi domiciliari erogati, condivisione di eventuali difficoltà e possibili soluzioni, 

condivisione di eventuali cambiamenti da mettere in atto, verifica del raggiungimento degli obiettivi sottoscritti nel 

patto d’ aiuto in fase di attivazione dei servizi. 

36 visite domiciliari: effettuate in fase attivazione o di chiusura dei servizi con i volontari in servizio civile. Risulta 

evidente l’importanza di effettuare le visite domiciliari in fase di attivazione dei servizi poiché fondamentali per 

raccogliere dati sulle condizioni di vita degli utenti, fare un’analisi dei bisogni, definire i servizi da attivare.  

174 servizi di trasporto e accompagnamento: il servizio di trasporto e accompagno è stato un servizio offerto agli 

utenti per permettere loro di essere accompagnati sul territorio, con mezzi attrezzati, per finalità concernenti scuola, 

lavoro, visite mediche e trattamenti riabilitativi (in collaborazione con la segreteria medica della UILDM), attività 

socializzanti, ludiche, sportive, ecc. Il servizio è stato offerto a persone con disabilità soci o utenti anche per 

permettere loro di partecipare alle attività UILDM del Gruppo Giovani. Abbiamo effettuato servizi di trasporto e 

accompagno anche in collaborazione di FISH Nazionale, Medici senza frontiere e UILDM Direzione Nazionale. 

738 ore di monitoraggio accesso in Uildm: fino al 28 aprile 2022 abbiamo garantito la presenza di 2 volontari al 

giorno per 82 turni di monitoraggio ingressi e rilevamento temperatura all’ accoglienza in UILDM, con fascia oraria 

8:45 - 18:00. I volontari all’interno del centro si sono occupati del controllo degli accessi e del monitoraggio 

temperatura corporea di dipendenti e utenti, come da disposizioni anti Covid-19, per garantire l’accesso nella 
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struttura in sicurezza. Il servizio non è stato riattivato in linea con le indicazioni nazionali rispetto alle misure di 

sicurezza e prevenzione del rischio da infezione SARS Cov2. 

Festa di Natale il 13 dicembre 2022: organizzazione della festa di Natale per il reparto pediatrico della UILDM LAZIO 

Onlus. La festa è stata organizzata e realizzata all’ interno della struttura chiedendo la collaborazione dei 

supermercati limitrofi. Grazie alle donazioni ricevute dai supermercati Conad ed Iper - family  del valore di € 200,00 

abbiamo organizzato il buffet per circa 60 persone. Con il coinvolgimento dei colleghi e la loro collaborazione 

abbiamo acquistato dei pensierini per 118 bambini di età compresa tra 0 e 17 anni per un valore di € 100,00. La festa 

è stata animata in maniera gratuita dalla famiglia Pucci che da anni collabora ed è affianco a UILDM in diverse 

occasioni ed eventi. 

35 interventi per un totale di 220 ore a supporto  degli  ASD Thunder Roma ONLUS:  Da diversi anni collaboriamo con 

la squadra dei Thunder mettendo a disposizione delle risorse che si occupano di supporto e Assistenza a n° 10 

persone con disabilità prevalentemente neuromuscolare, per permettere loro la partecipazione agli allenamenti di 

PowerChair Hockey e PowerChair Football e a volte anche durante le partite.    

 

Progetto di Educazione alla Diversità 
b) Punti Di Vista 

Finalità perseguita 

In linea con la mission di UILDM sezione laziale il progetto vuole contribuire ad un processo di cambiamento sociale 

nel rispetto delle diversità individuali, dell’inclusione e della tutela dei diritti fondamentali di ognuno, con particolare 

riferimento alle scuole, ai giovani con disabilità e con bisogni educativi speciali. 

La strategia dell’intervento e i soggetti coinvolti 

La proposta è basata sull’educazione non formale. Nei mesi presedenti l’avvio del progetto abbiamo attivato un 

lavoro di rete con le istituzioni scolastiche in grado di coinvolgere l’intero asse educativo 

STUDENTI/SCUOLA/FAMIGLIA; ci siamo posti come destinatari diretti del nostro intervento gli studenti e le 

studentesse e come destinatari indiretti il sistema scuola, il sistema famiglia e il territorio. 

Il percorso educativo “Punti di vista” si realizza 

da oltre 15 anni in presenza e si avvale 

principalmente di 2 strumenti: una mostra 

interattiva e incontri di gruppo nelle classi. 

Questi strumenti, con metodologie diverse e 

complementari, aiutano nella decostruzione di 

alcuni pregiudizi e stereotipi rivolti in 

particolare agli studenti con disabilità; 

favoriscono l’empatia e l’attenzione ai bisogni 

di tutti in un’ottica orientata alla tutela dei 

diritti di ognuno. 

Per l’anno scolastico 2022 sono stati realizzati 

4 interventi negli Istituti comprensivi: 

-“Istituto comprensivo Casalotti 85 e 259”, di Roma 

-“Istituto comprensivo Alessandro Stradella” di Nepi (VT) 

coinvolgendo 14 classi di 4 plessi scolastici. 

 

I risultati raggiunti 

A Gennaio 2022 abbiamo iniziato la nuova progettazione per il secondo intervento formativo e tra febbraio e aprile 

2022 lo abbiamo realizzato, coinvolgendo 7 classi dell’istituto comprensivo Alessandro Stradella. 
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SCUOLA INTERVENTO CLASSI N. ALUNNI/E 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO 
“Alessandro Stradella” 
 
4 plessi coinvolti 
 

 
 
Mostra interattiva + 5 incontri per classe 

4c 20 

4e 21 

5a 17 

5b 15 

5c 18 

5d 20 

5e 20 

                                                                                                     CLASSI  7  
131 

 

A Giugno e Luglio 2022 abbiamo realizzato la formazione degli operatori volontari coinvolti per poter realizzare il 

primo intervento nell’istituto comprensivo Casalotti 85 e 259. Nei due mesi successivi abbiamo progettato 

l’intervento formativo e predisposto materiale il nuovo materiale didattico di supporto per le classi e per permettere 

anche agli insegnanti di dare seguito al nostro intervento continuando a lavorare sui temi dell’inclusione nelle classi 

coinvolte. L’intervento è stato iniziato ad Ottobre 2022 e si è concluso a Dicembre 2022. 

 

SCUOLA INTERVENTO CLASSI N. ALUNNI/E 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO “Casalotti 85 
e 259”  
2 plessi coinvolti 
 

 
 
Mostra interattiva + 5 incontri per classe 

5a 21 

5b 24 

5c 23 

5d 24 

4a 22 

5a 259 19 

5b 259 22 

                                                                                                     CLASSI  7  
155 

 

Formazione Docenti 

Ad Ottobre 2022 abbiamo presentato al MIUR un progetto per un corso di aggiornamento per i docenti delle classi di 

scuola primaria e scuola secondaria: “I metodi dell’inclusione”. Il progetto è un percorso formativo di 

approfondimento delle metodologie di didattica inclusiva, per favorire l’inclusione scolastica. UILDM LAZIO ha 

ottenuto l’approvazione per effettuare tale corso per l’anno scolastico 2023/2024. 
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Attività di Protagonismo Attivo e Animazione Sociale 

GRUPPO GIOVANI 

 

Finalità 

Attraverso il gruppo giovani della sezione si vuole favorire l’indipendenza, l’autonomia e la partecipazione attiva di 

giovani con e senza disabilità all’interno dell’associazione. 

Strategia dell’intervento  

Promuovere iniziative di apprendimento non-formale e di gruppo che vedano i giovani non più come recettori 

passivi di un servizio, ma come attori protagonisti e ideatori di attività e progetti, in un’ottica d’inclusione sociale e 

vita indipendente. 

Risultati raggiunti 

Il gruppo giovani, nel 2022, ha visto la partecipazione di circa 7 giovani con disabilità fisica, 4 volontari in servizio 

civile, 4 volontari “puri”, che sono stati parte attiva nell’organizzazione di attività. Il gruppo è facilitato da uno staff di 

4 persone, operatori e volontari UILDM (Massimo Guitarrini, Maura Peppoloni, Rosa Ieraci e Michele Adamo), con un 

ruolo educativo e di stimolo al di fuori dei servizi che hanno un carattere più formale.  

Nonostante il 2022 ha permesso un più “libertà”, il timore dei nostri utenti è rimasto invariato e ciò ha reso di nuovo 

difficile l’organizzazione di incontri e iniziative all’aperto. Siamo comunque riusciti a far uscire alcuni partecipanti del 

gruppo giovani per passare una giornata all’aperto presso “Villa Borghese” e la partecipazione a “Incanto di Luci” 

evento organizzato durante le festività natalizie. Attraverso l’utilizzo di piattaforme on line il gruppo ha continuato a 

essere attivo attraverso anche degli incontri di confronto in quattro occasioni.  

Attività realizzate: 

- 2 incontri di gruppo in sede 

- 1 viaggio E-Family a Maggio con 4 persone con disabilità e 4 accompagnatori in Trentino Alto Adige di 7 

giorni 

- 1 viaggio E-Family a Giugno con 4 persone con disabilità e 4 accompagnatori in Puglia di 7 giorni 

- 2 uscite di gruppo con visita al parco di Villa Borghese e partecipazione all’ evento natalizio “Incanto di luci”  

- 4 incontri online 

 

Criticità incontrate: 

Una resistenza, specialmente da parte dei più giovani, a uscire fuori dalla zona di comfort, cioè l’ambiente familiare, 

rende impegnativa la realizzazione di uscite o soggiorni, soprattutto la loro pianificazione in tempi e modi che 

potrebbero facilitare soggiorni più ricchi di esperienze e possibilità di crescita. Frequentemente un grosso limite è 

legato all’impossibilità di spostarsi autonomamente nonostante l’impegno di UILDM nel soddisfare più richieste 

possibili di accompagno.  Il Covid-19 ha inciso e continua ad incidere sulla proattività delle persone con disabilità, si 

riscontra una retrocessione rispetto ad alcuni obiettivi raggiunti grazie alle esperienze degli anni precedenti. Si 

aggiunge a questo l’evidenza, soprattutto nell’ ultimo anno, di una progressione della patologia e un aggravamento 

di molti componenti del gruppo. Nonostante le difficoltà, siamo riusciti ad accedere ai finanziamenti per i soggiorni 

della Regione Lazio con i voucher “E-family” e a realizzare due soggiorni della durata di 7 giorni ognuno che hanno 

visto coinvolte 8 persone con disabilità. Questi viaggi sono stati la conferma che esperienze di questo tipo sono un 

momento fondamentale che segna il percorso d’indipendenza dei giovani con disabilità su cui è importante puntare 

sia per i ragazzi e sia per le famiglie.  

 

Opportunità future 

Incrementare le uscite sul territorio e gli incontri in presenza per dare continuità al percorso di indipedenza ed 

autonomia. 
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Incrementare il numero di partecipanti agli incontri con l’obiettivo di costituire due gruppi differenziati per fasce 

d’età (giovani e senior). 

Organizzare un soggiorno della durata di circa 7 giorni con la formula dell’autogestione.   

L’autogestione di un soggiorno non si limita alla sola esperienza di soggiorno ma comporta un coinvolgimento totale 

dei partecipanti per tutto ciò che concerne le attività giornaliere indoor e outdoor. 
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Servizi di Consulenza e Orientamento 
QUALITA’ DELLA VITA  

 

SPORTELLO QUALITA’ DELLA VITA 

 
Finalità del servizio 

Facilitare percorsi di inclusione sociale e autonomia a persone con disabilità attraverso un servizio di consulenza alla 

pari. Gli sportelli di qualità della vita, così come sono strutturati oggi, nascono dall’esigenza di dare supporto e 

indicazioni alle persone con disabilità e le loro famiglie, rispetto ai loro diritti ma anche valorizzando le loro capacità 

e competenze. 

Gli sportelli prevedono la presenza di operatori con disabilità che posseggono esperienze e conoscenze date dal 

vivere essi stessi le difficoltà derivate da un handicap fisico. Grazie alla particolare relazione di aiuto che si costruisce, 

i consulenti sostengono, accompagnano e rafforzano le potenzialità di cui ognuno dispone. 

Ancora nel corso dell’anno, se pur il lavoro è ripreso in presenza, alcune attività sono state eseguite in parte in 

modalità online 

 
Obiettivi e strategie perseguiti nel 2022 

Nel 2022 hanno ripreso le attività che caratterizzano gli sportelli di Qualità della Vita, seppur ancora con difficoltà 

causate anche dal contesto territoriale che risente ancora del post-pandemia. 

Anche nell’anno in oggetto, come lo scorso anno, il settore qualità della vita e in particolare il lavoro di auto-aiuto, 

grazie al sostegno dell’8 per 1000 della chiesa Valdese, ha avuto un aumento ed un’assiduità di presenza dei 

partecipanti anche per i nostri utenti residenti fuori Roma. Si auspica prossimamente di poter riprendere gli incontri 

in presenza mantenendo online i nostri utenti che vivono fuori Roma e hanno serie difficoltà a spostarsi.  

Il gruppo giovani, finalmente, ha ripreso la propria “vita” grazie a diverse iniziative offerte anche dalla regione Lazio. 

Infatti il bando E-family, ha stanziato fondi per promuovere vacanze per persone con disabilità al fine di combattere 

l’isolamento che la pandemia aveva provocato e grazie a ciò, abbiamo potuto organizzare due soggiorni estivi di sette 

giorni ciascuno, uno a maggio a San Candido in Trentino Alto Adige ed uno a giugno a Riva di Ugento in Puglia.  

Ogni soggiorno ha visto partecipare quattro persone con disabilità con diversi gradi di autonomia e alcuni non 

autosufficienti ma con una forte richiesta di autonomia e quattro accompagnatori. 

Gli obbiettivi raggiunti di questi soggiorni sono stati molteplici.  Il soggiorno ha infatti contribuito a rafforzare le 

capacità individuali e decisionali delle otto persone con disabilità motoria grave. E’ stato un momento importante 

anche perchè nel gruppo della Puglia, un partecipante usciva da una degenza ospedaliera e un altro aveva avuto un 

isolamento forzato legato ai sintomi di long covid. Questo ha permesso loro di riappropriarsi di spazi e capacità 

decisionali per riprendere in mano il proprio progetto di vita. Si sono sperimentate anche l’utilizzo di nuovi ausili e 

nuove movimentazioni che hanno permesso una maggiore agilità e sicurezza dei passaggi letto-carrozzina, 

carrozzina-auto, e altri spostamenti. Ciò ha contribuito al miglioramento dell’autonomia personale grazie anche alla 

condivisione e al confronto tra pari, valorizzando i percorsi e i livelli di autonomia differenti.  Il gruppo così ha potuto 

sperimentare ciò che significa “vita indipendente” anche attraverso la condivisione degli spazi e il rispetto dei tempi 

di ognuno, accogliendo gli altrui bisogni, fuori dal proprio contesto familiare. 

Oltre ai soggiorni, il gruppo giovani ha potuto “godere” di altri momenti ludici, sia in UILDM per organizzare le uscite 

sia in esterno, a villa borghese complice il bellissimo clima e a dicembre all’orto botanico per visitare “incanto di 

luci”.  

Come già riferito nelle precedenti relazioni il lockdown ha contribuito, nonostante le limitazioni, a realizzare e curare 

una rete di associazioni del Lazio che forniscono supporto attraverso i gruppi di auto aiuto. Il 22 gennaio 2021 è la 

data ufficiale della nascita della Rete del Coordinamento Regionale AMALazio [Auto Mutuo Aiuto] formata da 16 

Associazioni di Volontariato e organizzazioni del Terzo Settore, tra cui la Uildm, impegnate ad offrire sostegno alle 

persone con fragilità. 

Nel corso del 2022, le iniziative del coordinamento sono continuate diffusamente.  
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Infatti a settembre si è organizzato il secondo convegno sull’auto mutuo aiuto, questa volta a Frosinone proprio per 

dare un segnale di impegno e presenza in tutta la regione Lazio. Anche questa volta la presenza è stata notevole ma, 

quello che si è evidenziato, è una assidua richiesta di aiuto proprio dopo il convegno. Visto l’aumento delle richieste, 

si è deciso di organizzare nel mese di aprile un corso online e in presenza, per nuovi facilitatori con numerose 

adesioni dove anche la coordinatrice degli sportelli “qualità della vita” ha partecipato come formatrice in due moduli. 

Sempre nel nome della vita indipendente e per un miglioramento della qualità della vita delle persone con disabilità, 

a novembre abbiamo avviato il corso per assistenti    personali promosso da Famiglie SMA (Atrofia Muscolare 

Spinale), UILDM (Unione Italiana Lotta alla Distrofia Muscolare), con gli esperti dei Centri Clinici NeMO, NeMo Lab, e 

organizzato da Fondazione Luigi Clerici. 

Questo corso è stato organizzato proprio per dare risposta ai bisogni assistenziali mirati delle persone con patologie 

neurologiche e neuromuscolari. 

L’iniziativa si è svolta sia in presenza presso la nostra sede e con nostri docenti, sia online.  

 
Risultati raggiunti complessivi del Servizio: 

20 colloqui effettuati da remoto, telefonicamente e in presenza con persone con disabilità, che con famigliari.  

10 sono stati gli utenti seguiti in consulenza alla pari, in sinergia con il servizio sociale e la referente del “progetto dei 

volontari”  

 
Criticità incontrate:  

Difficoltà spesso a raggiungere la sede, molto spesso per mancanza di assistenza o di mancanza di mezzi di trasporto 

adeguati. 

 
Opportunità future: 

Ripresa delle attività consuete della nostra area che possano ridare fiducia e consolidare i percorsi di empowerment 

avviati fino ad ora. 

 
I. Consulenza alla pari 

 
Finalità generali:   

La consulenza alla pari, è intervenuta spesso per consentire alle persone con disabilità, giovani e adulti, di riprendere 

in mano il percorso che avevano intrapreso prima della pandemia.  

 
Obiettivi e strategie perseguiti nel 2022 

Sicuramente l’anno trascorso ci ha offerto più possibilità di uscite e incontri che hanno contribuito ad “allentare” 

l’isolamento. Tuttavia, in molti casi e mai come l’anno in oggetto, molti nostri utenti ci hanno riportato serie difficoltà 

a trovare assistenti che potessero rispondere ai bisogni e proprio in questo gap, siamo dovuti intervenire anche sui 

vari territori. 

 
Risultati raggiunti 

22 utenti in carico. 

 

Criticità incontrate  

Difficoltà per i collegamenti online ma soprattutto per colloqui in presenza. 

 
Opportunità future 

La situazione assistenziale di molti nostri utenti adulti con genitori molto anziani o senza genitori, nel corso dello 

scorso anno è stata abbastanza drammatica. Non solo c’è stata una generale difficoltà a reperire risorse preparate, 

ma anche una assoluta insufficienza di risorse economiche da parte dei territori, per far fronte alle spese necessarie 

assistenziali. Il nostro impegno sarà quindi quello di dare voce sempre più assidua presso gli organi competenti. 
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Servizi di Consulenza e Orientamento 
QUALITA’ DELLA VITA-  

Sportello Orientamento Lavoro Quelli della 68 

Finalità generali   

Promuovere e facilitare l’accesso al mondo del lavoro delle persone disabili attraverso borse lavoro, stage o tirocini 

e/o attraverso corsi di formazione nel rispetto della Legge ’68/99. 

Attività:  

L’attività principale dello sportello è stata fino all’anno 2021 quella di seguire i tirocini extracurriculari per persone 

disabili finanziati dalla Regione Lazio. Nell’Anno 2022 non è stato emanato dalla Regione Lazio il bando inerente 

l’avvio dei tirocini extracurriculari per persone disabili e quindi i 15 nostri utenti che dovevano iniziare i tirocini grazie 

all’Ente Promotore l’ENADIL sono fermi presso l’Ente Promotore sopra indicato di Latina da oltre 15 mesi.   

Nel 2022 si sono mantenuti i contatti con la Dott.sa Simona Balestrieri psicologa e Presidente della Cooperativa 

“Raggio di Sole”. La Dott.ssa Balestrieri effettua colloqui con persone disabili al fine d’inserirle nel mondo del lavoro 

con contratti a tempo indeterminato, ponendo piena attenzione a quelle che sono le capacità e gli interessi della 

persona disabile.  15 CV di nostri utenti con disabilità motoria già presenti nella nostra banca dati, sono stati inviati 

alla Dottoressa e sono in attesa di essere inseriti nel mondo del lavoro. 

 

Risultati raggiunti complessivi del Servizio: 

 

15 colloqui con nostri utenti che erano già nel nostro database ed avevano già relazioni con il nostro sportello da 

diversi anni. È stato svolto inoltre 1 colloquio con un nostro nuovo utente con disabilità motoria che deve iscriversi al 

Centro per l’Impiego. 

2 nostri utenti grazie al nostro sportello hanno iniziato a lavorare a giugno 2022 con contratto a tempo 

indeterminato presso l’Università Americana John Cabbott con mansioni di addetto alle pulizie, e sorveglianza. 

 

Criticità incontrate: 

 Si evidenzia la necessità di possedere la certificazione Legge 68/99 affinché si possa rimanere iscritti al Centro per 

L’Impiego, lista categorie protette, requisito essenziale per poter presentare la domanda dei tirocini.  Si è notato che 

non tutti i nostri utenti lo possiedono soprattutto perché si pensa che questa certificazione Legge 68/99 influisca 

sulla percentuale d’invalidità riconosciuta alla persona. E’ stato inoltre particolarmente difficile far richiedere ai 

nostri utenti, il Foglio Bussola, ed il foglio d’iscrizione al collocamento come categoria protetta.   
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Servizi di Consulenza e Orientamento 

QUALITA’ DELLA VITA- 

UILDMOBILITY 

 

Finalità Generali  

Nel nostro lavoro teniamo sempre ben presente che per le persone diversamente abili la mobilità è un problema 

importante quanto l’evoluzione della malattia. Per questo Uildmobility è un servizio che fornisce un aiuto 

concreto agli utenti che hanno maggiori difficoltà. 

Questo sportello propone servizi di orientamento ed assistenza alla soluzione delle problematiche collegate alla 

mobilità. In particolare si assistono gli utenti alla definizione corretta e completa dei bisogni di mobilità e quindi 

la selezione delle possibili soluzioni sia in termini di qualità, sia riguardo alla sostenibilità economica. Le principali 

attività sono relative al sostegno e all’individuazione delle differenti tipologie di adattamenti per la guida e dei 

veicoli più idonei alle specifiche esigenze. Inoltre, lo sportello si propone di offrire informazioni e aggiornamenti 

sulla normativa riguardante le pratiche burocratiche per la richiesta del posto auto riservato, la patente speciale, 

il contrassegno per il parcheggio, l’esenzione bollo, il trasporto (pubblico e privato), i diritti alla mobilità, ecc. 

Obiettivi e strategie 

Implementare i contatti del sito internet per raggiungere almeno i 6000 utenti nell’anno 2022 mettendo in atto 

alcune azioni: 

-Pubblicizzare il sito attraverso affissione di volantini nella nostra sede e negli uffici pubblici come per esempio 

asl, ambulatori, associazioni di volontariato. 

-Migliorare e aggiornare costantemente il sito per renderlo più interessante e utile. 

-Implementare i contatti dello sportello di “Front office”. 

-Trovare sponsor per rendere il sito autosufficiente economicamente. 

 

     Risultati raggiunti Complessivi del Servizio:  

DESCRIZIONE NUMERO % 

Conseguimento patente speciale 11 15,7 

Rinnovo patente speciale 6 8,6 

Agevolazioni acquisto auto 2 2,9 

Agevolazioni modifiche auto 12 17,1 

Cosulenza acquisto auto 4 5,7 

Contassegno auto disabili 10 14,3 

Parcheggio personale disabili 11 15,7 

Esenzione bollo 3 4,3 

Trasporto pubblico 4 5,7 

Consulenza modifiche auto 6 8,6 

Altro 1 1,4 

Totale 70 100,0 
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Servizi di Consulenza e Orientamento 

QUALITA’ DELLA VITA- SPORTELLO A.V.I 

 

Finalità generali  

Consulenza da parte di un collaboratore dell’A.V.I  rispetto agli aspetti amministrativi e burocratici che comportano 

l’assunzione di assistenti alla persona, attraverso  l’assistenza indiretta e successiva presa in carico del rapporto di 

lavoro. 

Obiettivi e strategie perseguiti nel 2022 

Facilitare l’accesso, a tutti gli utenti di Roma nord, agli sportelli per la vita indipendente. 

 

Risultati raggiunti  

30 tra colloqui di conoscenza, incontri domanda/offerta, e consulenze riguardo obblighi contrattuali e variazioni dei 

contratti.  

 

Criticità incontrate  

Colloqui e avvio di contratti online attraverso ogni forma di comunicazione dovuti alle conseguenze delle restrizioni, 

ma anche per comodità soprattutto degli utenti con disabilità.  

 

Opportunità future  

Si auspica anche che per l’anno 2023, la regione Lazio, attraverso i bandi E-Family possa intervenire integrando 

l’assistenza di molte persone con disabilità e contribuendo anche per vacanze finanziate come gli ultimi due anni. 
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Servizi di Consulenza e Orientamento 
SPORTELLO MIDA 

 

Finalità Generali 

Lo Sportello Mida crea progetti di apprendimento non formale in un contesto interculturale per i giovani con 

disabilità e non. Attraverso progetti finanziati dalla comunità europea, si favorisce la riflessione sui temi della 

diversità, discriminazione, pari opportunità, autonomia, solidarietà, partecipazione, interculturalità. 

Lo sportello gestisce una rete di contatti con altre associazioni che lavorano con i giovani, tra cui organizzazioni che 

lavorano con disabilità e minori opportunità. 

Le principali attività svolte dallo sportello sono: 

• la facilitazione di scambi giovanili nel territorio europeo; 

• la realizzazione di corsi di formazione per adulti; 

• la gestione di progetti internazionali di apprendimento non formale; 

• la partecipazione a progetti di Volontariato Europeo. 

 

Obiettivi e strategie perseguiti nel 2022 

a. gestire un progetto di volontariato a lungo termine per 6 volontari (di cui 2 extra UE) nell’ambito del 

programma Corpo Europeo di Solidarietà, con le difficoltà legate alla fase finale di emergenza pandemica 

b. sostenere i potenziali volontari italiani nella ricerca di progetti di volontariato all’estero 

c. cercare di fare rete con altre associazioni europee per il programma European Solidarity Corps  

d. valutare le possibilità legate al Quality Label/Marchio di Qualità (che certifica la possibilità per un ente di 

poter svolgere attività di solidarietà di alta qualità in conformità con principi, obiettivi e standard di qualità 

del Corpo europeo di solidarietà) - rispetto al quale abbiamo ottenuto l’approvazione per il ruolo di 

organizzazione di supporto e ospitalità – per riformulare una nuova richiesta e poter assumere anche il ruolo 

di organizzazione capofila, necessario per poter chiedere finanziamenti e attuare, gestire e coordinare 

progetti e attività di volontariato 

e. gestire la chiusura del contratto della casa dei volontari e il relativo sgombero dell’appartamento  

 

Progetti Realizzati  

1 – “Inclusion and participation” – Progetto di accoglienza di volontariato nell’ambito del Corpo Europeo di 

Solidarietà 

Il progetto, avviato nel fine Marzo 2021 e giunto alla sua fase conclusiva (le attività sono terminate ad Aprile 2022), 

ha riguardato la gestione di 6 volontarie provenienti da Paesi europei ed extra europei. Gli obiettivi del progetto 

erano sia quelli di dare sostegno alle attività UILDM di assistenza a domicilio, di educazione nelle scuole e di 

partecipazione alle attività di Finestra Aperta, sia quello di cercare di coprire quasi completamente le spese di 

accoglienza dei volontari e sostenere economicamente parte del lavoro del personale dello sportello, attraverso il 

finanziamento ricevuto con l’approvazione del progetto. 

Il progetto era stato presentato e approvato nel 2020 (classificato primo in tutta Italia), ma a causa delle limitazioni 

legate all’emergenza epidemiologica, avevamo scelto di rimandarne l’avvio a marzo 2021.  

 

2 – Approvazione del Marchio di qualità (Quality Label) – richiesta di accreditamento presentata a dicembre 2021 

per partecipare al Corpo europeo di solidarietà 2021-2027 come “lead organisation”, approvata parzialmente con il 

ruolo di “organizzazione di supporto e ospitalità”. 
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3 – Toolfair dell’Agenzia Nazionale per i Giovani – evento seminariale, formativo e di scambio di pratiche sul tema 

della figura e delle competenze dello youth worker, del riconoscimento del suo profilo, dei possibili percorsi utili a 

riconoscerne la figura. 

 

Risultati raggiunti: 

Nel 2022 si sono raggiunti i seguenti risultati:  

• 6 volontari europei in accoglienza, per un totale complessivo di circa 1500 ore di lavoro volontario nelle 

attività assistenziali, educative e associative della UILDM LAZIO; 

• approvazione della richiesta di Quality Label/Marchio di Qualità per il ruolo di organizzazione di supporto e 

ospitalità; 

• 6 partner internazionali coinvolti con le attività dello sportello 

• partecipazione alla Toolfair dell’Agenzia Nazionale per i Giovani 

 

Criticità incontrate:  

Durante la gestione del progetto "Inclusion and participation" (codice 2020-2-IT03-ESC11-019146) sono state 

riscontrate diverse criticità sin dall'inizio, tra cui problemi nella gestione delle vaccinazioni dei volontari europei ed 

extra-europei e nell'amministrazione della "casa dei volontari", dovuti a difficoltà sia strutturali dell'appartamento 

sia a dinamiche di gruppo poco collaborative tra le volontarie. 

 

Per quanto riguarda la richiesta di accreditamento al Quality Label, abbiamo ricevuto l’approvazione per il ruolo di 

“organizzazione di supporto e ospitalità” ma non come “lead organisation”, status necessario per poter chiedere 

finanziamenti e attuare, gestire e coordinare progetti e attività di volontariato. Questo ci ha spinto a sospendere 

l’attività di accoglienza e a concludere il contratto della casa in cui ospitavamo i volontari proprio perché nuova 

proposta progettuale, era subordinata all’esito positivo della richiesta di Quality Label come lead organisation che ci 

avrebbe permesso di gestire un budget che poteva rendere sostenibile l’attività. 

Abbiamo inoltre ricevuto alcune offerte dai partner europei per l’accoglienza dei giovani con disabilità, purtroppo 

gestendo da oltre tre anni questo servizio con personale ridotto, non riusciamo a seguire e stimolare le attività 

d’invio di volontari con disabilità. 

 
Opportunità future: 

Nel 2023 si dovremo valutare se provare nuovamente a ottenere il ruolo di Capofila attraverso il Quality Label : 

questo comporta riorganizzare l’accoglienza dei volontari europei anche dal punto di vista logistico. 

Continua il ruolo dello sportello nel orientare e sostenere volontari italiani con e senza disabilità nella ricerca di 

progetti di volontariato all’estero 
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SEGRETERIA STRUTTURA DI GESTIONE SERVIZIO CIVILE E PROGETTAZIONE 
(Per UILDM NAZIONALE)  

Finalità Generali 

Contribuire alla Struttura di Gestione della UILDM Nazionale per quanto riguarda la progettazione e il supporto al 

monitoraggio del Servizio Civile per le altre sezioni della UILDM e assicurare la gestione della segreteria nazionale per 

la Struttura di Gestione del Servizio Civile per conto della UILDM Nazionale (da novembre 2016). La segreteria è 

aperta 5 giorni settimanali dalle 9 alle 18 con la presenza di due operatori. 

 

Risultati Raggiunti 

Il 16 maggio 2022 si è conclusa la presentazione dei progetti di servizio civile, con la stessa modalità dell’anno 

precedente, ovvero inserendoli in dei programmi d’intervento i cui obiettivi fanno riferimento all’Agenda 2030 per lo 

Sviluppo Sostenibile. 

UILDM ha deciso di presentare programmi in collaborazione con altri 4 enti accreditati all’Albo di Servizio Civile 

Universale, nello specifico con CESC Project, Associazione Papa Giovanni XXIII, FOCSIV e CSV Terre Estensi. Questa 

scelta è stata fatta in considerazione di due aspetti:  

- la programmazione con altri enti garantiva un maggior punteggio in fase di valutazione;  

- in alcune regioni vi era una sola sede UILDM o un unico progetto su più sedi difficilmente separabile perché 

coinvolgeva pochi volontari. 

Si è altresì deciso di collaborare solo con enti compatibili con la mission UILDM e disposti a venire incontro alle 

nostre esigenze (es. obiettivi e ambiti di azione dei programmi in favore dell’inclusione delle persone con disabilità). 

Nel dettaglio sono stati presentati 28 progetti UILDM, per un totale di 238 posti disponibili, coinvolgendo 30 sezioni 

UILDM e 9 enti d’accoglienza per un totale di 42 sedi di attuazione. 

I 28 progetti sono stati così suddivisi:  

• 20 in 4 programmi presentati da UILDM;  

• 2 in 1 programma presentati da FOCSIV; 

• 4 in 3 programmi presentati da Associazione Papa Giovanni XXIII;  

• 2 in 1 programma presentato da CESC Project. 

 

Tutti i progetti hanno previsto la misura aggiuntiva “giovani con minori opportunità”, nello specifico 27 progetti 

hanno riservato posizioni a giovani con difficoltà economiche ed 1 progetto presentato per la sede UILDM LAZIO ha 

riservato posizioni a giovani con disabilità motoria. 

A differenza dello scorso anno per questo bando deposito progetti non è stato possibile inserire la misura aggiuntiva 

“Tutoraggio” per la difficoltà di dover garantire, insieme a tale misura, la certificazione delle competenze degli 

operatori volontari tramite un Ente titolato e per le difficoltà manifestate dalle Regioni in relazione alle modalità con 

cui il Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale chiedeva la realizzazione di tale procedura. 

In seguito alle proteste motivate dagli Enti di Servizio Civile, il Dipartimento ha ristabilito le vecchie regole pertanto 

dalla prossima progettazione si potrà ripresentare tale misura. 

 

Anche quest’anno il processo di presentazione dell’istanza dei progetti e programmi di Servizio Civile è avvenuto 

completamente online tramite il Sistema Informatico Helios: prima di poter arrivare a caricare i progetti e i 

programmi definitivi con i relativi documenti vi è stato un lavoro di segreteria e di comunicazione con le sezioni 

UILDM e gli enti d’accoglienza, oltre che con gli Enti Partner per la conferma della loro volontà a presentare progetti 

di Servizio Civile e di conseguenza la richiesta di alcune informazioni fondamentali quali ad esempio: attività da far 

svolgere agli operatori volontari, numero di volontari richiesti, giorni di servizio da far svolgere, risorse umane e 

strumentali a disposizione del progetto, ecc. 

Il lavoro di comunicazione della segreteria ha permesso l’avvio di una nuova collaborazione di presentazione progetti 

di SC con una nuova sede UILDM e con un nuovo ente di accoglienza. 
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Ogni ente titolare del programma ha potuto presentare i programmi d’intervento e i progetti in essi contenuti solo 

dopo l’inserimento nel sistema informatico HELIOS di tutte le informazioni necessarie e di tutta la documentazione 

(progetti, CV OLP e accordi di partenariato, accordi di rete, accordi di co-progettazione, accordi di co-

programmazione). 

 

Progetti attivati tra maggio e giugno 2022 

 

Nel corso del 2022 sono stati avviati 26 progetti: 22 nel settore “assistenza a persone con disabilità”, 2 nel settore 

“Educazione e promozione culturale, paesaggistica, ambientale, del turismo sostenibile e sociale e dello sport / 

Animazione culturale verso giovani” e 2 nel settore “Educazione e promozione culturale, paesaggistica, ambientale, 

del turismo sostenibile e sociale e dello sport / Animazione culturale verso minori”. 

Per i nostri progetti abbiamo ricevuto 343 candidature a fronte di 253 posti disponibili. 

Gli avvii dei progetti sono avvenuti in 2 date, 16 progetti sono stati avviati il 25 maggio 2022 e 10 progetti sono stati 

avviati il 27 giugno 2022.  

I volontari avviati sono stati 163, così distribuiti nelle regioni: 

- Abruzzo 2 volontari 

- Calabria 12 volontari 

- Campania 31 volontari 

- Emilia Romagna 2 volontari 

- Friuli Venezia Giulia 7 volontari 

- Lazio 21 volontari 

- Liguria 8 volontari 

- Lombardia 18 volontari 

- Puglia 4 volontari 

- Sardegna 2 volontari 

- Sicilia 32 volontari 

- Toscana 6 volontari 

- Veneto 18 volontari 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tutti i 26 progetti prevedevano l’attività di tutoraggio finalizzata a favorire l’accesso al modo del lavoro: un percorso 

di 22 ore complessive che si realizza a partire dal 6° mese di Servizio Civile e dedicato a tutti gli operatori volontari. 

Inoltre 4 progetti prevedevano anche la misura aggiuntiva “Giovani Minori Opportunità” e precisamente 1 progetto 
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con 6 posizioni riservate a giovani con disabilità motoria e 3 progetti con posizioni riservate e giovani con difficoltà 

economiche. 

 

Rispetto al lavoro di adeguamento dell’iscrizione all’Albo di Servizio Civile Universale, nel corso del 2022 sono state 

presentate 3 nuove Istanze con la quali è stato richiesto l’inserimento nel nostro Sistema di Servizio Civile di 7 nuove 

sedi, accreditando 3 nuove sezioni UILDM e 2 nuovi Enti i Accoglienza. 

Inoltre sono state approvate le richieste di accreditamento presentate nel 2021 per 17 nuove sedi, integrando il 

Sistema di Servizio Civile UILDM con 3 nuovi Enti di Accoglienza. 

UILDM attualmente si avvale di oltre 100 sedi accreditate (154 sedi) per realizzare progetti, distribuite in 16 regioni. 

Di queste, la maggior parte sono sedi gestite direttamente da sezioni territoriali UILDM (123 sedi), mentre le restanti 

fanno riferimento a contratti di impegno e responsabilità in materia di servizio civile universale e sono gestite da enti 

con cui collaboriamo (15 Enti di accoglienza). Nello specifico, sono stati stipulati 10 accordi con enti del terzo settore 

e 5 con enti della pubblica amministrazione. In ogni caso sono enti che condividono con UILDM la mission, alcune 

attività sui territori e affinità nella gestione del servizio civile. 
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ATTIVITÀ DI RACCOLTA FONDI 

SETTORE FUNDRAISING 

 
Come già da qualche anno l'attività di raccolta fondi è stata incentrata principalmente sulla presentazione di progetti 

e la partecipazione a bandi organizzati da Fondazioni bancarie e aziendali. UILDM LAZIO ha deciso di presentare 

progetti a Fondazioni e Enti privati per accedere a fondi e sostenere alcune attività. Nel 2022 sono state organizzate 

delle raccolte fondi occasionali grazie al contributo costante della rete di donatori e volontari abituali, i quali hanno 

contribuito in modo importante alla distribuzione di gadget della Campagna di Primavera, della Giornata Nazionale 

UILDM e di Natale per UILDM LAZIO. Inoltre è partito un nuovo progetto sostenuto dall’8xmille della Tavola Valdese 

“Ripartiamo dall’Inclusione” che ha dato l’opportunità di realizzare diverse attività in favore di persone con disabilità 

grave. Altra importante collaborazione vi è stata con la Direzione Nazionale UILDM per la realizzazione del progetto 

“E.RE. - Esistenze Resilienti”, che ha visto la donazione di due schede carburante alla nostra Associazione a sostegno 

del servizio di trasporto ed accompagno delle persone con disabilità sul territorio. 

 

Risultati raggiunti dal Servizio:  

 

Bando 8xmille della Chiesa Valdese 

Nel 2022 è stato avviato il progetto “Ripartiamo dall’Inclusione”, che terminerà a giugno 2023, sostenuto con i fondi 

dell’otto per mille della Chiesa Valdese (Unione delle Chiese Metodiste e Valdesi) per un importo di 21.102,56 euro.  

Il progetto ha come obiettivo quello di migliorare la qualità della vita di 85 persone con disabilità neuromuscolare a 

forte rischio di esclusione sociale attraverso interventi di supporto domiciliare, accompagno, assistenza sociale, 

consulenza alla pari, anche coinvolgendoli in attività di gruppo di socializzazione.  

Nel 2022, per l’avvio del progetto, sono stati erogati 6.331,00 euro. 

 

Progetto E.R.E-Esistenze Resilienti 

La UILDM ha promosso il progetto “E.RE. - Esistenze Resilienti”, avviato il 1° febbraio 2022, con durata di 18 mesi, si 

svolge in 20 regioni italiane, in collaborazione con le Sedi UILDM ed è finanziato anche dal Ministero del Lavoro e 

delle Politiche Sociali. Uno degli obiettivi del progetto era quello di riuscire ad offrire 1.100.000 km di trasporto 

annuale con mezzi attrezzati alle persone con disabilità sul territorio nazionale. UILDM LAZIO ha preso parte al 

progetto gestendo due schede carburante del valore di 4.900,00 euro per finanziare parte delle attività di trasporto 

ed accompagno delle persone con disabilità sul territorio laziale. 

 

Campagna 5xmille 

Il 5xmille è uno strumento importante per la nostra organizzazione, attraverso il quale i cittadini possono decidere di 

sostenere la UILDM LAZIO semplicemente devolvendo il 5xmille della propria imposta sul reddito delle persone 

fisiche (IRPEF).  

Nel 2022 si è continuato a promuovere la campagna sul 5xmille inviando e-mail alle mailing list e con post informativi 

sui social network. Sono state affisse locandine e materiale informativo nella sede UILDM e nelle zone limitrofe. 

Nel 2022 sono stati accreditati i fondi raccolti con il 5xmille della dichiarazione 2021 per un importo di 10.176,49 

euro. 

 

Concorso 1 voto 100.000,00 aiuti concreti  

Questo evento, organizzato da Banca Unicredit, permette di realizzare un concorso fra tutte le organizzazioni del 

Terzo Settore iscritte al sito web www.ilmiodono.it. Sono oramai diversi anni che la UILDM LAZIO partecipa. Per 

poter accedere ai 100.000,00 euro messi in palio da UniCredit, le organizzazioni devono ricevere più voti possibili e 

alcune donazioni. Per il concorso 2021/2022 UILDM LAZIO ha ottenuto 275,00 euro. 
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Raccolta fondi sulla pagina Facebook UILDM LAZIO 

Da luglio 2018 gli utenti Facebook hanno la possibilità di creare una campagna di raccolta fondi in favore della UILDM 

LAZIO, invitando amici e parenti a donare per finanziare le attività dell’Associazione. Già diversi amici della nostra 

organizzazione hanno deciso di realizzare una campagna in occasione di un evento speciale come il proprio 

compleanno. Nel 2022 sono stati raccolti 120,00 euro. 

 

Campagna di Natale UildmxTelethon 

Anche a Natale 2022 UILDM LAZIO è stata al fianco di Fondazione Telethon per raccogliere fondi per finanziare la 

ricerca sulle malattie genetiche rare. 

“Facciamoli diventare grandi” è lo slogan che ha accompagnato la campagna di Natale 2022, perché le scoperte e i 

passi avanti nella ricerca scientifica in questi anni hanno allungato notevolmente l’aspettativa di vita di chi convive 

con una malattia neuromuscolare e, nel contempo, ne hanno migliorato la qualità di vita. 

In questa occasione UILDM LAZIO ha organizzato delle postazioni di raccolta fondi in piazza e in sede, in due fine 

settimana di dicembre, per consegnare i gadget natalizi di Telethon, distribuendo 180 cuori di cioccolata, 113 

candele, 175 palline di Natale e 45 scatole di gelè, raccogliendo 3.520,00 euro totalmente devolute a favore della 

ricerca e di Fondazione Telethon. 

 

Erogazioni liberali ricevute 

Le donazioni alla UILDM LAZIO Onlus, che provengono da privati cittadini, sono destinate a sostenere le attività e i 

servizi che sono indicati nella causale della donazione. Nel 2022 sono state ricevute donazioni in memoria di persone 

care, per le attività di Integrazione Sociale e in generale per le attività UILDM LAZIO. Sono state raccolte donazioni 

per 8.095,00 euro. 

 

Opportunità future:  
Consolidamento dell’attività di raccolta fondi utile per garantire il proseguimento di alcuni servizi già in essere e la 

realizzazione di nuove progettualità, attraverso la partecipazione a bandi, la collaborazione con nuove aziende e il 

consolidamento di eventi di raccolta fondi di piazza. 

Si rende necessario dotarsi di strumenti di gestione dei donatori e dei volontari attraverso un software che ci aiuti in 

maniera sistematica per la gestione completa, integrata e moderna di un database e ci supporti ad analizzare i dati, 

prevedere gli sviluppi, pianificare, verificare i risultati, valutare i donatori, le donazioni, le azioni e gestire il budget. 
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UFFICIO COMUNICAZIONE E IMMAGINE 

RELAZIONE ATTIVITÀ 2022 
 

Finalità generali del Settore: 

L’Ufficio Comunicazione e Immagine comprende tutto ciò che riguarda la divulgazione, promozione e 

comunicazione inerente le attività della UILDM LAZIO che siano esse istituzionali, sociali, progetti specifici o 

attività ludiche. Il settore si avvale di professionisti della comunicazione e produce un sito web e una web 

radio, grazie al coinvolgimento di volontari con e senza disabilità, il sito istituzionale e le pagine social 

dell’associazione.  

 

Strategia scelta nel 2022: 

Nel corso del 2022 sono riprese le attività in presenza dopo emergenza sanitaria per affrontare la quale, già 

dal 2020, il lavoro quotidiano veniva eseguito a distanza. I redattori hanno ricominciato a frequentare la sede 

ricreando momenti di confronto e dibattito. Ancora ad oggi alcune trasmissioni sono condotte da remoto per 

consentire una più ampia partecipazione dei redattori volontari con disabilità, di chi vive fuori Roma, studenti 

e lavoratori che, in questo modo, riescono a superare le difficoltà organizzative per raggiungere la web radio. 

La sede della redazione è tornata ad essere animata da “vecchi e nuovi” volontari tornado ad essere punto di 

riferimento fisico, un punto di ritrovo, di aggregazione e di inclusione; i cardini su cui è stata fondata ormai 

dieci anni fa Radio Finestra Aperta. Il palinsesto radiofonico si è arricchito di nuove trasmissioni, con 

l’obiettivo di ampliare la partecipazione attiva delle persone con disabilità.  

 

Risultati raggiunti: 

- Integrazione sociale di persone con disabilità, che trovano all’interno della redazione una realtà di vera 

socializzazione, nella quale poter esprimere la propria personalità, superare i propri limiti e confrontarsi con il 

mondo esterno. Attualmente sono attive nella redazione 21 persone, di cui 14 con disabilità. 

- Ufficio stampa e consulenza grafica (creazione e diffusione di comunicati, volantini, locandine eccetera) per 

UILDM LAZIO onlus. 

- Aggiornamento del sito web UildmLazio.org e dei profili Facebook e Twitter di FinestrAperta. 

- Sostegno alla Campagna di Primavera UILDM, alla Settimana delle Sezioni UILDM, alla campagna per il 

5x1000, alla maratona Telethon, alla campagna Unicredit “Il mio Dono”, allo Sportello UILDMobility, agli 

incontri di auto mutuo aiuto, al corso per assistenti di persone con disabilità e ai corsi ECM organizzati dalla 

Fondazione UILDM LAZIO. 

- Pubblicizzazione e collaborazione in occasione di iniziative solidali che coinvolgono l’associazione. 

Maggiori eventi seguiti e divulgati: 

- Decennale di Radio FinestrAperta. Una giornata dedica data all’anniversario della nostra web radio con tanti 

ospiti che negli anni l’hanno sostenuta. 

- Manifestazione per la pace. Partecipazione all’evento Europe for Peace, che ha coinvolto centinaia di 

associazioni, sindacati e cittadini contro la guerra in Ucraina. 

- Festival del Servizio Civile. Allestimento di una postazione di Radio FinestrAperta all’interno dell’evento che 

ha celebrato la storia del volontariato in Italia, con decine di interviste ai protagonisti. 

- Manifestazioni Nazionali UILDM. Trasferta a Lignano Sabbiadoro per raccontare in diretta i lavori del più 

importante incontro annuale dell’Unione Italiana Lotta alla Distrofia Muscolare. 

- Materiale grafico e ufficio stampa di convegni medici e corsi di formazione della Fondazione UILDM LAZIO. 

- Partecipazione al World Radio Day, evento nazionale nella Giornata Mondiale della Radio. 

- Interviste e articoli di approfondimento nell’ambito di eventi nazionali e convegni medici. 

- Interviste con importanti personaggi del mondo del sociale, della cultura e dello spettacolo. 

- Prosecuzione nel 2022 del praticantato giornalistico per una volontaria con la testata FinestrAperta.it.  
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- Quotidianamente viene aggiornato il sito web FinestrAperta.it, punto di riferimento nel campo 

dell’informazione sociale. Il sito, supportato dall’app per smartphone e tablet, dalle pagine Facebook e 

Twitter, propone articoli scritti, video e podcast sui temi della disabilità, del sociale e della cultura. Nell’arco 

del 2022 sono stati pubblicati su FinestrAperta.it 93 tra articoli giornalistici e contributi di altro tipo. 

- È stato creato il nuovo profilo Instagram della UILDM LAZIO. 

- All’interno di FinestrAperta.it è inserita Radio FinestrAperta, la web radio della UILDM LAZIO onlus, in onda 

ventiquattr’ore su ventiquattro. Attualmente il palinsesto prevede 7 programmi settimanali, di cui 5 in diretta 

e 2 registrati. 

 

 
- Durante il 2022 Radio FinestrAperta è stata raggiunta 52.196 volte da 26.812 utenti. 
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La redazione porta avanti collaborazioni con realtà che condividono scopi e valori della nostra associazione: 

Vagabend, un gruppo di speaker che fa parte di un progetto musicale e radiofonico che coinvolge persone con 

disabilità, ha curato la trasmissione “1 2 3 prova”. 

 

Il sito web uildmlazio.org è vistato mensilmente in media da 1800 visitatori unici con una media di 7000 

pagine visitate, ogni visitatore “sfoglia” mediamente 4 pagine.  

 

 

Diversi sono stati i riconoscimenti esterni al lavoro della redazione: 

- La pagina Facebook “Radio FinestrAperta” è seguita da 2.753 utenti. 

- La pagina Facebook “UILDM LAZIO” è seguita da 2.608 utenti. 

- Il profilo Instagram “UILDM LAZIO” è seguito da 478 utenti. 

- L’account Twitter “FinestrAperta” ha prodotto ad oggi 2.319 tweet. È seguito da 473 utenti. 

 

 

Criticità incontrate: 

Alcune mansioni che richiedono un lavoro costante, come ad esempio il segretario di redazione viene svolto 

da volontari, che nonostante il grande contributo di tempo e professionalità hanno dei limiti lavorativi, di 

studio per cui non si può pretendere un impegno costante, inoltre quest’anno si è sentita la mancanza del 

“volontario europeo” dedicato alla redazione di finestraperta che per noi era un grande aiuto.  

Alcune attrezzature mostrano i segni del tempo e necessiterebbero di essere sostituite. 

 

Scelte difficili: 

Quest’anno è stata deliberata dal Consiglio direttivo di UILDM LAZIO onlus la chiusura del periodico Finestra 

Aperta, storica rivista dell’associazione. La decisione è stata condivisa ed è stata frutto di un lungo e 

approfondito ragionamento che non ha riguardato solo l’aspetto economico, seppur importante, ma è stato il 

prodotto di un’analisi più ampia sull’effettiva efficacia di questo mezzo di comunicazione. La crisi della carta 

stampata dura ormai da anni e coinvolge importanti giornali che nel tempo hanno visto ridurre ai minimi 

termini le loro vendite cartacee, un trend negativo che non sembra arrestarsi. Finestra Aperta nasce a fine 

anni ottanta come mensile, unica forma di comunicazione tra soci, utenti e associazione per divulgare il 

lavoro e le attività della struttura. Nel tempo Finestra Aperta diventa prima trimestrale poi quadrimestrale 

per un contenimento dei costi di stampa e spedizione; si passa da migliaia di copie a qualche centinaio. 

Ci siamo interrogati sull’effettivo interesse dei nostri lettori a ricevere le notizie ed è emerso che ormai non 

c’era alcun riscontro concreto che potesse far sperare in un proseguimento di questa esperienza. Il lavoro 

intorno alla rivista richiede molto impegno di redazione, di correzione, di impaginazione e nonostante i nostri 

sforzi di organizzare la rivista nel minor tempo possibile la nostra comunicazione risultava tardiva e a volte 

superata dai fatti. Basti pensare a quanto è stato complesso scrivere della pandemia, mentre le notizie 

cambiavano praticamente di ora in ora.  Nell’era della comunicazione veloce, infatti, un periodico con tre 

uscite annuali non riesce ad essere al passo con l’attualità e con la rapidità che il mondo dell’informazione 

“liquida” richiede. 

L’avvento del Web ha generato un cambiamento epocale che non potevamo ignorare, rimanendo ancorati più 

per affetto che per razionalità ad un progetto ormai superato. Negli ultimi anni il sito FinestrAperta.it ha 

ospitato gran parte dei nostri articoli e approfondimenti, rispecchiando i contenuti della rivista cartacea, 

quindi più che una chiusura della rivista lo si può considerare un trasferimento dalla carta al web. Le nostre 

idee e il nostro lavoro continuano ad esistere attraverso il sito la webzine FinestrAperta.it, dal quale 

riusciamo ad estrarre dati e avere contenuti attuali e puntuali. 

La validità della nostra scelta è stata confermata, purtroppo, anche dai fatti: l’ultimo numero della rivista è 

uscito a luglio del 2022 e da allora nessuno si è domandato che fine abbia fatto. 
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Necessità tecnologiche: 

MB Studio, il programma di regia radiofonica attualmente in uso, pur essendo un ottimo strumento di lavoro, 

può a volte bloccarsi per vari motivi (assenza di connessione, aggiornamenti automatici del computer su cui è 

installato, problemi alla rete elettrica eccetera), interrompendo di fatto lo streaming di Radio FinestrAperta. 

Questi inconvenienti sarebbero risolvibili con l’acquisto di una più moderna versione di tale programma 

chiamata MB Cloud, che funziona su un server remoto e non su un computer locale, quindi non rischia di 

essere interrotta. 

Per migliorare la qualità audio della nostra programmazione, inoltre, sarebbe opportuno l’acquisto di un 

compressore, che permette la correzione automatica delle imperfezioni nel parlato, lo sbalzo del volume, i 

rumori di fondo eccetera. 
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 UILDM LAZIO ONLUS 
 Sede in Via Prospero Santacroce 5 - ROMA 

 Codice Fiscale 80108650583, Partita Iva 02124491008 
 

PREVENTIVO ECONOMICO 2023 
 

 
 PREVENTIVO ECONOMICO  ANNO 2023 

    

 A) Costi e oneri da attività di interesse generale   
 1) materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci  3.406 
 2) servizi  158.505 
 3) godimento beni di terzi  1.816 
 4) personale  151.462 
 5) ammortamenti  4.000 
 7) oneri diversi di gestione  34.232 
 8) rimanenze iniziali  0 
 Totale costi e oneri da attività di interesse generale  353.421 

 A) Ricavi, rendite e proventi da attività di interesse generale   
 1) proventi da quote associative e apporti dei fondatori  1.400 
 3) ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori  69.300 
 4) erogazioni liberali  4.000 
 5) proventi del 5 per mille  10.000 
 6) contributi da soggetti privati  110.000 
 8) contributi da enti pubblici  14.772 
 10) altri ricavi, rendite e proventi  2.800 
11) rimanenze finale  0 
 Totale ricavi, rendite e proventi da attività di interesse generale  212.272 

 Avanzo/disavanzo attività di interesse generale 
(+-) 

 -141.149 

    
 Avanzo/disavanzo attività diverse (+ -)   
    
 C) Costi e oneri da attività di raccolta fondi   

 2) oneri per raccolte fondi occasionali  9.600 
 Totale costi e oneri da attività di raccolta fondi  9.600 

 C) Ricavi, rendite e proventi da attività di raccolta fondi   
 2) proventi da raccolte fondi occasionali  16.500 
 Totale ricavi, rendite e proventi da attività di raccolta fondi  16.500 

 Avanzo/disavanzo attività di raccolta fondi (+ -)  6.900 
    
 D) Costi e oneri da attività finanziarie e patrimoniali   

 1) su rapporti bancari  7.000 
 5) accantonamenti per rischi ed oneri   
 Totale costi e oneri da attività finanziarie e patrimoniali  7.000 

 D) Ricavi, rendite e proventi da attività finanziarie e 
patrimoniali 
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 1) da rapporti bancari   
 5) altri proventi  20.000 
 Totale ricavi, rendite e proventi da attività finanziarie e patrimoniali  20.000 

 Avanzo/disavanzo attività finanziarie e 
patrimoniali (+ -) 

 13.000 

    
 E) Costi e oneri di supporto generale   

 1) materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci  0 
 2) servizi  0 
 3) godimento beni di terzi  0 
 4) personale  61.114 
 7) altri oneri  7.000 
 Totale costi e oneri di supporto generale  68.114 

 Totale oneri e costi  438.135 
    
 Totale proventi e ricavi  248.772 
    
 Avanzo/disavanzo d'esercizio prima delle imposte 
(+ -) 

 -189.363 

    
 Imposte  13.274 

 Avanzo/disavanzo d'esercizio (+ -)  -202.637 
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Relazione del Revisore legale ai sensi dell'art. 14, primo comma, lettera a) del D.Lgs. n. 39/2010 

Agli Soci dell’Associazione Uildm Lazio Onlus, 

Ho svolto la Revisione legale dei conti del bilancio d'esercizio della Uildm Lazio Onlus chiuso al 31/12/2022 La 

responsabilità della redazione del bilancio d'esercizio in conformità alle norme che ne disciplinano i criteri di 

redazione compete all’organo amministrativo della Uildm Lazio Onlus. E' mia la responsabilità del giudizio 

professionale espresso sul bilancio d'esercizio e basato sulla revisione legale dei conti.  Nello specifico, la mia attività 

fa riferimento alle norme di comportamento contenute nel documento “Il controllo indipendente negli enti non 

profit e il contributo professionale del dottore commercialista e dell’esperto contabile” raccomandate dal Consiglio 

Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili del 16 febbraio 2011. 

Per quanto attiene alla Vostra Associazione: 

 Ho vigilato sull’osservanza della legge, dell’Atto costitutivo e dello Statuto nonché sul rispetto dei principi di 

corretta amministrazione e funzionamento dell’ente; 

 Ho partecipato a n. 5 adunanze del Consiglio di Amministrazione, svoltesi nel rispetto delle norme sanitarie, 

statutarie, legislative e regolamentari che ne disciplinano il funzionamento e per le quali possiamo 

ragionevolmente assicurare che le azioni deliberate sono conformi alla legge ed allo Statuto Sociale e non 

sono manifestamente imprudenti, azzardate, in potenziale conflitto di interesse o tali da compromettere 

l’integrità del patrimonio dell’associazione; 

 Ho acquisito conoscenza e vigilato sulle principali attività dell’ente, non rilevando in tal senso alcuna 

anomalia; 

 Ho valutato e vigilato sull’adeguatezza del sistema amministrativo e contabile e della sua organizzazione, 

nonché sull’affidabilità di quest’ultimo a rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante 

l’ottenimento di informazioni dai responsabili delle funzioni, e dall’esame dei documenti dell’Associazione e 

a tale riguardo non ho osservazioni particolari da riferire. Esso comprende l'esame, sulla base di verifiche a 

campione, degli elementi probativi a supporto dei saldi e delle informazioni contenuti nel bilancio, nonché la 

valutazione dell'adeguatezza e della correttezza dei criteri contabili utilizzati e della ragionevolezza delle 

stime effettuate dagli amministratori. Ritengo che il lavoro svolto fornisca una ragionevole base per 

l'espressione del mio giudizio professionale. 

 

Per il giudizio relativo al bilancio dell'esercizio precedente, i cui dati sono presentati ai fini comparativi secondo 

quanto richiesto dalla legge, si fa riferimento alla relazione da me emessa in data 15 marzo 2022.     

A mio giudizio, non vi sono elementi che possano far ritenere, da quanto verificato, che il bilancio non sia conforme 

alle norme che ne disciplinano i criteri di redazione e che i dati esposti non rappresentino in modo veritiero e 

corretto la situazione patrimoniale e finanziaria nonché il risultato economico per l’esercizio chiuso al 31 dicembre 

2022 e pertanto invito i soci della assemblea ad approvare il bilancio chiuso il 31 dicembre 2022, così come redatto 

dal Consiglio di Amministrazione, che evidenzia un disavanzo di gestione di € 161.705,00 

 

Roma, 20 marzo 2023  il Revisore Unico dei Conti 

  Dott. Bernardo de Sanctis 

                                                                                                                       

 


